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Godišnji plan i program rada vrtića temelji se na : 
- zakonskim odredbama 
- Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje 
- Kurikulumu Dječjeg vrtića Kutina 
- Programskom usmjerenju 
- Nacionalnom programu odgoja i obrazovanja za ljudska prava 
- uputama Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta 
- uputama Agencije za odgoj i obrazovanje 
- znanstvenoj i stručnoj literaturi i stručnom usavršavanju 
- vlastitom iskustvu i iskustvu drugih vrtića 
- postojećoj pedagoškoj dokumentaciji 
- analizi dosadašnjih programa 

 
 

I. USTROJSTVO   RADA 
 

NAŠA MISIJA: Osigurati uvjete za cjeloviti razvoj djeteta u skladu s njegovim 
potrebama, pravima i interesima uz aktivno sudjelovanje u oblikovanju života u vrtiću 
zajedno s obitelji i širom zajednicom. 
NAŠA VIZIJA: Vrtić je mjesto cjelovitog razvoja u kojem, u inkluzivnom okruženju, 
dijete aktivno uči, surađuje i razvija sve svoje potencijale. 
 

SJEDIŠTE: 
NEVEN - A. Cesarca 4a, Kutina 

           Uprava: tajništvo - tel. 631-300 
                         računovodstvo - tel. 631-883 
                         ravnateljica – tel. 631 -333  
PODRUŽNICE: 

MASLAČAK - A. Hebranga 1, Kutina; tel. 683-692 
BUBAMARA - K. Trpimira 8, Kutina; tel. 683-712 
KOŠUTA - A. B. Šimića 25, Kutina; tel. 631-051 
POTOČNICA – Kralja P. Krešimira IV/53; tel. 099/4906284 

           VRAPČIĆI – Školska 2, Kutina; tel. 099/3594250 
          TRATINČICA - Hrvatski dom Repušnica; tel. 654-205 
          PČELICA – Cvjetni trg 3, Banova Jaruga; tel.091/6413011 
          LEPTIRIĆ - prostor O.Š. Banova Jaruga - PŠ Međurić; tel.668-397 
 

PROGRAMI I RADNO VRIJEME VRTIĆA: 

- 10-SATNI PROGRAM: od 6,00 do 16,00 sati (jutarnje dežurstvo od 5,30; 
poslijepodnevno dežurstvo do 16,30 sati) 

- 6-SATNI PROGRAM: od 6,00 do 12,00 sati (igra s ručkom) 
- 5-SATNI PROGRAM (podružnice u Kutini): od 6,00 do 11,00 sati (igra) 
- 5-SATNI PROGRAM - igra s ručkom (podružnica u Međuriću - uz kraći program 

češkog jezika): 8,00 do 13,00 sati 
- 4-SATNI PROGRAM – od 8,00 do 12,00 sati za djecu čiji roditelji imaju status 

njegovatelja/njegovateljice 
- 3-SATNI PROGRAM - svakodnevna igraonica ili dva puta tjedno (podružnica u 

Repušnici): 10,00 do 13,00 sati 
- 3-SATNI PROGRAM (godišnje 250 sati + 150 sati za djecu romske nacionalne 

manjine) - program predškole: od 16,00 do 19,00 sati 
- KRAĆI PROGRAM ENGLESKOG JEZIKA (tijekom mjeseca listopada roditeljima i 

djeci će se ponuditi kraći programi engleskog jezika. Ovisno o broju upisane djece 
organizirat će se rad u vremenu od 16,00 do 17,00 sati dva puta tjedno) 
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TJEDNE OBVEZE ODGOJITELJA 

REDOVNI RAD SATI 

Neposredni odgojno - obrazovni rad 27,5 

Ostali poslovi: 

- Planiranje, programiranje i vrednovanje rada               5 

- Priprema prostora i poticaja                                          1,5 

- Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima      2 

- Stručno usavršavanje                                                   1,5 

10 

Pauza 2,5 

UKUPNO: 40,00 

 
 

TJEDNE OBVEZE STRUČNIH SURADNICA I ZDRAVSTVENE VODITELJICE 
REDOVNI RAD SATI 

Neposredni pedagoški rad : djeca, odgojitelji, roditelji 25 

Ostale obveze vezane za neposredni pedagoški rad 10 

Ostali poslovi: 

- Stručno usavršavanje                          1,5 

- Suradnja s drugim ustanovama           1 

2,5 

Pauza 2,5 

UKUPNO 40 

 

Satnica odgojitelja/odgojiteljica, stručnih suradnica i zdravstvene voditeljice će biti 
detaljno razrađena u Rješenjima o rasporedu radnog vremena koji dobiva svaki 
radnik/ca. 
 
Raspored rada odgojitelja odvijat će se prema organizaciji navedenoj u tablici: 
Organizacija odgojno- obrazovnih skupina i raspored rada odgojitelja - 2021./2022. 
(prilog). 
Ovisno o potrebama promjena u organizaciji Vrtića odgojitelji će raditi i u drugim 
odgojno - obrazovnim skupinama i podružnicama (zamjene za bolovanja, smanjeni 
broj djece, ljetna organizacija rada, aktivnosti na razini ustanove, ostalo). Raspored 
rada i radno vrijeme ostalih radnika prilagođeno je radnom vremenu i potrebama 
vrtića, a iznosi 40 sati tjedno. 
 
Tijekom pedagoške godine koristit će se zapošljavanje putem: 
 
1. Mjera HZZ, Područna služba Kutina, u okviru Nacionalnog plana za poticanje  
zapošljavanja Vlade RH, a odnose se na zapošljavanje vezano javni rad - mjera čiji se 
program temelji na društveno korisnom radu. 
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ORGANIZACIJA ODGOJNO OBRAZOVNIH SKUPINA 
 

 

 
OBJEKT 

ODGOJNO - 
OBRAZOVNA 
SKUPINA 

PROGRAMI UKUPAN 
  BROJ 
  DJECE 

ODGOJITELJI/CE 10- 
SATNI 

6- 
SATNI 

5- 
SATNI 

1. 
NEVEN, 
sjedište 

II. A JASLICE 17   17 
ANDREA ŠTAJCER 
LJILJANA VDOVIĆ 

II. B JASLICE 18   18 
SILVIJA RAKIĆ 
KARLA RADANOVIĆ-pripravnik 

MLAĐA   23   23 
KATARINA KUČIŠ BUHIN 
TINA BALAŠKO-pripravnik 

SREDNJA A 22 3  25 
MANUELA PENTEK 
MATEJA DURBEK 

SREDNJA B 20       3  23 
RENATA BROZOVIĆ 
SLAĐANA JELIĆ 
BARBARA GRUBIĆ-pomagač 

STARIJA A 24 3  27 
BILJANA DŽORLEV 
DRAGANA TURKALJ 

STARIJA B 23 6  29 
LAURA TRPUTEC LAZIČKI 
LELA KATIĆ 

UKUPNO 147 15  162  

2. 
KOŠUTA, 
podružnica 

JASLIČKA 15   15 
MIRJANA KURIĆ 
MARINA FERK 

MLAĐA 21   21 
DAJANA TUŠEK  
IVANA KOSTANJEVEČKI 

STARIJA 23 3  26 
NIKOLINA STANIĆ 
KSENIJA NOVOKMET 

UKUPNO 59 3  62  

3. 
MASLAČAK, 
podružnica 

I. JASLICE 16   16 
KAROLINA ŠOŠTAR 
HELENA ZULIĆ 

II. JASLICE 18   18 
IVONA CAR -pripravnik 
MIHAELA RENDULIĆ 

MLAĐA 22   22 
IVANA TOMIĆ 
MARTINA ŠNJARIĆ 

SREDNJA A 22   22 
VESNA STARČEVIĆ 
NATALIJA SINKIĆ 

SREDNJA B 19 2 1 23 
IVANA PTIČAR 
JARMILA RANOGAJEC 
KAROLINA PODVALEJ-pomagač 

SREDNJA C 23 2  25 
SAŠA HABEK 
SABINA GRBIĆ 
JOSIPA WEISER-pomagač 

SREDNJA D 22 2 1 25 
ŽELJKA DUMBOVIĆ ČAJKULIĆ 
KRISTINA VIDOVIĆ 
ADRIANA PETRANOVIĆ-pomagač 

STARIJA A 
21 7 1 29 

MATEA FRECE 
JASMIKA ŠTEOVIĆ 
MARIJA BOLTEK-pomagač 

STARIJA B 
27 2  29 

SLAĐANA DOLEŽAL 
ANDREA KEPE 

STARIJA C 25 3 1 29 
ELENA VASIK 
ANDRIJANA KOVALČIK 

UKUPNO 216 18 4 238  

4.  
VRAPČIĆI, 
podružnica 

I.  A JASLICE 9   9 
JASMINKA KARADŽA 
IVON BATKOVIĆ-pripravnik 

I. B JASLICE 17   17 
SANJA ZRINŠČAK NUIĆ 
ANA BARIĆ 

UKUPNO 26   26  
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OBJEKT 
ODGOJNO- 
OBRAZOVNA 
SKUPINA 

PROGRAMI UKUPAN 
BROJ 
DJECE 

ODGOJITELJI/CE 10- 
SATNI 

6- 
SATNI 

5- 
SATNI 

5. 
POTOČNICA, 
podružnica 

II.JASLICE 19          19 
DUNJA VIDIČEK 
JASNA BOROVNJAK 

UKUPNO 15 2 1        18  

6. 
BUBAMARA, 
podružnica 

I.  JASLICE 13          13 
ANKA CAREK 
GABRIELA DEBELJAK 

III.  JASLICE 17          17 
DALIBOR WEISER 
LIDIJA SPORIŠ 

MLAĐA  20   20 

DANIJELA KUFRIN 
DANIELA CERTIĆ 
GRŠETA 
KATA CRNAC-pomagač 

UKUPNO 50          50  

7.  
BANOVA 
JARUGA-
PČELICA, 
podružnica 

MJEŠOVITA 
(djeca od 3 god. 
do polaska u 
školu) 

19 4  23 
JASMINA RAŠO 
KLAUDIJA RISEK 

UKUPNO 19 4   23  

UKUPNO  
1.- 7.  

527   44 5 576 
 

OBJEKT 
ODGOJNO- 
OBRAZOVNA 
SKUPINA 

PROGRAMI UKUPAN 
BROJ 
DJECE 

ODGOJITELJI/CE 
predškola 

3- 
SATNI 

5- 
SATNI 

8.  
MEĐURIĆ- 
LEPTIRIĆ, 
podružnica 

MJEŠOVITA 
(djeca od 3 
god. do polaska 
u školu); kraći 
program 
češkog jezika 

  12 12 MARINA VUKOVIĆ RAST 

9. 
REPUŠNICA-
TRATINČICA, 
podružnica 

MJEŠOVITA 
(djeca od 3 
god. do 
polaska u 
školu) 

 16  16 SANJA FREH 

10. 
MASLAČAK, 
podružnica 

PREDŠKOLA A  
(integracija 
romske djece 

17    
VERICA RISTIĆ 
JASMINKA RAJKOVIĆ-
romska pomagačica 

PREDŠKOLA B 
(integracija 
romske djece 

19    

HELENA ZULIĆ 
KAROLINA ŠOŠTAR 
JASMINKA RAJKOVIĆ -
romska pomagačica 

PREDŠKOLA C 
(integracija 
romske djece 

19    

IVONA CAR 
DAJANA TUŠEK 
JASMINKA RAJKOVIĆ-
romska pomagačica 

UKUPNO 
 

55 
  28 

53 ODGOJITELJA/ICE,  
4 PRIPRAVNIKA, 
6 POMOĆNA RADNIKA ZA 
NJEGU SKRB I PRATNJU, 
1 ROMSKA POMAGAČICA 

UKUPNO 8.-10.       83  

SVEUKUPNO 29 ODGOJNO–OBRAZOVNIH SUPINA 662 
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RASPORED RADA ČLANOVA STRUČNOG TIMA PO OBJEKTIMA - 2021./2022. 
*   STRUČNE SURADNICE, ZDRAVSTVENA VODITELJICA 
 
 PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

MASLAČAK 
BUBAMARA 
POTOČNICA 

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica 
Marija Lušičić, 
Defektologinja 
Marija Marijić, 
fon. reh.  

Sanja Runjić, 
pedagoginja 
Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 
Marija 
Lušičić, 
defektologinja  

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica 
Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 
Marija Marijić, 
fon. reh. 

Sanja Runjić, 
pedagoginja 
Marija Lušičić, 
defektologinja 
Marija Marijić, 
fon. reh.  
Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica 
Marija Lušičić, 
defektologinja 

NEVEN Sanja Runjić, 
pedagoginja 
Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica; 
Marija Marijić, 
fon. reh. 
 

Sanja Runjić, 
pedagoginja 
Marija Lušičić, 
defektologinja 
 

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica 
 

Sanja Runjić, 
pedagoginja 
Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 
Marija Marijić, 
fon. reh. 

KOŠUTA Sanja Runjić, 
pedagoginja 

Marija Marijić, 
fon. reh. 

Marija Lušičić, 
defektologinja 
 

Adrijana 
Badanjak, 
zdravstvena 
voditeljica 

Nataša 
Rađenović, 
psihologinja 

TRATINČICA, 
LEPTIRIC, 
PČELICA 

2 puta mjesečno stručne suradnice će biti u vanjskim objektima; 
dan u tjednu dogovara se s odgojiteljicom u odgojnoj skupini 

 
 
 
•   ODGOJITELJICA VODITELJICA I. – ANA KUREČIĆ 
 

1. 
PONEDJELJAK     |       UTORAK       |        SRIJEDA      |       ČETVRTAK     |     PETAK 

                                  MASLAČAK, BUBAMARA, POTOČNICA 

2. 
        Po potrebi i dogovoru s odgojiteljima u odgojnoj skupini 

                                       Vođenje internetske stranice vrtića 

 
 
 
•   ODGOJITELJICA VODITELJICA II. – DIJANA FRANKOVIĆ 
 

1. 
PONEDJELJAK     |         UTORAK     |          SRIJEDA     |    ČETVRTAK    |       PETAK 

                            NEVEN, KOŠUTA, TRATINČICA, PČELICA, LEPTIRIĆ, VRAPČIĆI 

2. 
              Po potrebi i dogovoru s odgojiteljima u odgojnoj skupini 

 

 
 
 

¶ RAVNATELJICA  – SANDRA TODOROV 
 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

NEVEN 

MASLAČAK, BUBAMARA, KOŠUTA, TRATINČICA, 
POTOČNICA, VRAPČIĆI, LEPTIRIĆ,  PČELICA 

Kontinuirano  (dnevno/ tjedno/ 
mjesečno) ovisno o rasporedu  obveza 
ravnatelja 
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RASPORED RADA POMOĆNO - TEHNIČKIH RADNIKA ZA 2021./2022. 
PEDAGOŠKU GODINU 
 

OBJEKT 
SPREMAČ 
/ICA 

POM. 
KUHAR/ICA/ 
SPREMAČICA 

KUHAR/ICA 
POM. 
KUHAR/ICA 

DOMAR/ 
DOMAR 
LOŽAČ 

 
EKONOM 

PRALJA/ 
PRALJA - 

KROJAČICA 

NEVEN 

     Ivana  Ban 
(5,30 – 13,30) 

 
Snježana           
Vlajsović 

 
Božana 
Batković 

(9,30–17,30) 

 Hrvoje  Devčić, 
glavni kuhar 

 
Tomislav Firšt 

kuhar 
(5,30 - 13,30) 

 
 
 

 
 

Mirica Filipović, 
 
Nikolina Pavlić 
pom. kuharice- 
spremačice 
(6,00-14,00; 

   8,00 - 16,00) 

 
 
 
 
 
 
 
 
Damir Polak, 
domar  I 
(6,00 - 14,00 

Ili 
7,00 - 15,00) 

 
(održavanje: 
Neven, 
Košuta, 
Tratinčica, 
Pčelica, 
Leptirić) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Damir Kukić, 
Domar II 
(5,30 - 13,30 
ili 
6,00 - 14,00) 

 
(održavanje: 
Maslačak, 
Bubamara, 
Potočnica, 
Vrapčići) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Renata 
Kustura 
 
(5,30 –  
13,30) 

 
 
 
 
Snježana 
Radanović 
- pralja 
 (6,00- 

    14,00) 

KOŠUTA 

 Mirela Vazdar 
 
Sandra             
Burmudžija 
 
(6,00–14,00) 
(9,00-17,00) 

VRAPČIĆI 

 
Ivana Podvalej 
(7,30-15,30) 

POTOČNICA 

 
Ankica 
Đurinović 
 (7,30-15,30) 

MASLAČAK 

Gordana 
Risek, 

 
Renata 
Bakoš 

 
Kornelija 
Plander 

 
Diana Plander 

 
Kordić  
Nada 

 
(6,00- 14,00; 
 9,30-17,30; 

   11,30-19,30) 

  
Marin Rogar,   
glavni kuhar           

   
  Snježana 
  Stipčević 
  kuharica 

(6,00- 14,00) 
 

 
   
   Ivana Gačić, 
 

Ivanka Luketić, 
pom. kuharice-
spremačice 
(6,00 - 14,00; 

   8,00 - 16,00) 

 
 
 
Mara Čović 
- pralja – 
krojačica 
(6,00 - 
14,00) 

BUBAMARA 

 Ljiljana Glibo 
(8,30–16,30) 

PČELICA 

  
Ljubica Petrović 
14,00-16,00) 

 
Nataša Vugrinović 
(6,30-14,30) 

 

LEPTIRIĆ 

  
Ljubica Petrović 
(8,00-14,00) 

  

TRATINČICA 

 Zlata Valjak 
(Ugovor o 
djelu) 2 sata 

  dnevno 
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RASPORED RADA RADNICA U TAJNIŠTVU I RAČUNOVODSTVU ZA 2021./ 2022. 
PEDAGOŠKU GODINU 
 

OBJEKT TAJNIŠTVO RAČUNOVODSTVO RADNO VRIJEME 

NEVEN Božica Kranjčec 

Željkica Mihaljević, 

Snježana Frdelja 

Ivana Cindrić 

7,00 - 15,00 

 
Radni tjedan: 40 sati. Radno vrijeme, objekt i odrađivanje poslova radnika tijekom 
godine može se mijenjati ovisno o potrebi posla, dogovara se s ravnateljicom, tajnicom 
i odgojiteljicom voditeljicom objekta. 
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II. MATERIJALNI UVJETI 
 
 

 

IZVORI FINANCIRANJA    2022. 

 

100% 

 

                  1. GRADSKI PRORAČUN 89,5% 

o plaće i dio naknada za zaposlene 
o socijalna skala (razlika cijene za smještaj djece prema dodatnim elementima) 
o sufinanciranje programa predškole 
o sufinanciranje programa predškole i predškole  za djecu romske nacionalne 

manjine 
o sufinanciranje eko – projekta 

                   2. VLASTITI PRIHODI I PRIHODI OD RODITELJA 7% 

o materijalni i financijski rashodi  za sve programe (prehrana, režije, oprema, ostala 

materijalna i investicijska ulaganja) 
o dio plaće i ostalih rashoda za zaposlene, naknada za prijevoz, plaće za 

zapošljavanja po mjerama HZZ-a (prihod od HZZ-a) 

                   3. POMOĆI   3,5% 

a)  županijski proračun 0.2 

o sufinanciranje programa predškole 

b)  državni proračun 1 

o sufinanciranje programa predškole  

o sufinanciranje predškole  za djecu romske nacionalne manjine 

o sufinanciranje integracije djece s teškoćama u razvoju 

o financiranje plaća HZZ  

o materijalni i financijski rashodi i oprema 

c) europski fondovi 2,3 

o energetska obnova vrtića Maslačak 

 
 
          U pedagoškoj 2021./2022. godini Dječji vrtić Kutina obavljat će svoju djelatnost 
na devet lokacija - šest u gradu te tri izvan njega. Svi objekti posjeduju vanjski prostor 
za boravak djece na zraku te imaju sve potrebne zakonske suglasnosti. U skladu s 
Financijskim planom vrtića te proračunom Grada za 2021. i 2022. god. planira se 
održavanje optimalnih uvjeta za boravak djece u vrtiću i stvaranje poticajnog okruženja 
nabavom nove opreme i didaktike za sobe dnevnog boravka prema prioritetima.  
             Materijalnim uvjetima obuhvaćeni su i sigurnosni uvjeti koji su detaljno 
razrađeni u Sigurnosno - zaštitnom i preventivnom programu.  
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III. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE 
 

 Ove godine zadaće bit će usmjerene na održavanje postignutog standarda 
kvalitete u području brige za zdravlje djece. Poticat ćemo djecu da stječu navike, 
znanja i vještine pravilnog načina života od najranije dobi ovisno o aktualnim 
potrebama i razvojnim mogućnostima. Intenzivirati će se rad na povećanju kvalitete 
suradnje svih sudionika u procesu očuvanja zdravlja djece te na razvoju zdravstvene 
kulture, samozaštite djece i ekološke osviještenosti.  
Stoga planiramo nastaviti rad na: 

1. mjerama preventivne zdravstvene zaštite (kontinuirana zdravstvena skrb, 
pružanje prve pomoći oboljelom/ozlijeđenom djetetu, sprečavanje karijesa, 
praćenju stupanja uhranjenosti djece, zaštita djece od izlaganja sunčevim 
zrakama) 

2. osiguravanju higijenskih uvjeta okruženja u kojem djeca borave (edukacija 
pomoćno-tehničkog osoblja vezano uz sigurnosno preventivni program i 
provođenje mjera održavanja higijene)  

3. zadaćama unapređivanja boravka djece na otvorenom prostoru (poticanje 
tjelesne aktivnosti na otvorenom, ispitivanje stavova roditelja, edukacija 
odgojitelja i roditelja)  

4. održavanju i unapređivanju postojeće razine prehrambenih standarda 

5. nastavak rada na provođenju HACCP- a u kuhinjama vrtića  
 
 
1. Provođenje mjera preventivne zdravstvene zaštite djece     

¶ kod predaje dokumentacije za smještaj djeteta u vrtić roditelji su obavezni predati 
kopiju iskaznice imunizacije djeteta (prije smještaja u vrtić kontrola imunizacije 
djeteta prema kalendaru cijepljenja) 

¶ prije polaska u vrtić dijete je obavezno obaviti liječnički pregled kod svog pedijatra  

¶ bolesno dijete obavezno je otići pedijatru na pregled (kod dolaska djeteta u vrtić 
nakon bolesti roditelj je dužan predati odgojitelju liječničku ispričnicu)  

¶ kontinuirano praćenje i bilježenje:  
 -  procijepljenost djece; kontrola kopija iskaznice imunizacije djece polaznika  
    vrtića rođenih 1.1.2017. do 31.12.2017. godine u veljači 2022. godine 

      -  uzrok izostajanja djece zbog bolesti (pobol djece) 
      -  vrsta i uzroku ozljeda nastalih za vrijeme boravka djeteta u jaslicama/vrtiću  

¶ provođenje protuepidemijskih mjera u slučaju pojave zarazne bolesti  

¶ zbrinjavanje akutno bolesnog ili povrijeđenog djeteta 

¶ edukacija radnika vezano uz pružanje prve pomoći oboljelom ili ozlijeđenom  
djetetu; radionice prve pomoći za sve odgojno-obrazovne radnike koji ranije nisu 
sudjelovali na radionicama održat će se u studenom 2021. godine 

¶ suradnja s roditeljima djece s posebnim zdravstvenim potrebama (alergije,  
      febrilne konvulzije, astma, dermatitis... ) 

¶ edukacija radnika ovisno o poslu kojeg obavljaju i podjela uloga  u provođenju  
      mjera za vrijeme pojave virusne infekcije i trajanja epidemije COVID-19 (mini  
      vijeća, radni dogovori) 
     ○ odgojitelji: 

       -  o važnosti pravilnih postupaka u procesu provedbe njege djeteta 

       -  zadovoljavanje sanitarnih propisa kod odlaganja pelena, papirnatih  
          maramica 

       -  provedbi dezinfekcije stolova za presvlačenje i igračaka 
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       -  postupka sa bočicama, posuđem, odjećom i obućom 

       -  higijena ruku, igračaka i  prostora 

○ tehničko osoblje 

       - o važnosti pravilnog doziranja sredstva za čišćenje i dezinfekciju u    
               odnosu na količinu sredstava, vrijeme djelovanja, učestalost provedbe  
               pranja i dezinfekcije opreme, radnih površina i prostora 

            -  važnost primjene sigurnosno-preventivnog programa u odnosu na  
               održavanje vanjskih površina i sigurnosti sprava, instalacija i uređaja u  
               svim prostorima vrtića 

     ○ radnici kuhinje: 
            - osiguravanje higijenskih standarda u procesu nabave, pripreme i podjele    
                hrane 

             - osiguravanje hrane za djecu sa specifičnim potrebama u prehrani 

¶ provođenje mjera prevencije karijesa i zaštita oralnog zdravlja: 
   -  u svim vrtićkim skupinama provodit će se edukacija i pranje zubi ovisno o      
      epidemiološkoj situaciji i aktualnim mjerama HZJZ i MZO 

¶ kontinuirano praćenje dječjeg tjelesnog rasta i razvoja  
        -  mjerenje tjelesne težine i visine djeci te izračunavanje relativne težine  
        -  analiza stanja uhranjenosti djece i evidentirati djecu sa odstupanjem u  
           uhranjenosti  
        -  informiranje odgojitelja i roditelja o poduzimanju odgovarajućih mjera kod  
           pothranjene i preuhranjene djece putem radnih dogovora, roditeljskih  
           sastanaka, letaka, brošura 

 
 
2. Osiguravanje higijenskih uvjeta okruženja u kojem djeca borave 

 Planiramo provoditi slijedeće mjere kako bi unaprijedili ovu zadaću: 
Á kontinuirani uvid u liječničke ispričnice te praćenje i bilježenje uzroka obolijevanja 

djece  
Á jedanput godišnje zdravstveno-sanitarni pregled radnika  
Á preventivno cijepljenje radnika protiv sezonske gripe u studenom 2021. godine 

Á dva puta godišnje mikrobiološka analiza gotovog obroka, bris suđa i ruku    
radnika kuhinje te dezinsekcija i deratizacija u svim objektima 

Á mehaničko čišćenje i dezinfekcija unutarnjeg prostora (namještaj, igračke, pribor) 
prema dogovorenom planu provođenja higijenskih mjera 

Á osiguravanje adekvatnih mikroklimatskih uvjeta (temperatura, vlažnost, 
prozračnost) prostora u kojem djeca borave 

Á održavanje čistoće okoliša dječjeg igrališta 

Á kontinuirana upotreba Izosana G, Asepsola eko i sredstva za čišćenje 

¶ osiguravanje kvalitetne nabave namirnica i distribucije hrane 

¶ razvijati kod djece brigu za vlastito zdravlje te usvajanje kulturno-higijenskih navika 
prema individualnim mogućnostima i razvojnim karakteristikama (pranje ruku, 
brisanje nosa, samostalno obavljanje nužde, kulturno-higijenske navike kod 
obroka) 

¶ edukacija roditelja vezana uz dovođenje zdravog djeteta u vrtić (roditeljski sastanci, 
kutići za roditelje, individualni razgovori)   
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3. Unapređivanje boravka djece na otvorenom prostoru 

Á razvijanje interesa kod djece za organizirane motoričke aktivnosti, stvaranje navika 
zdravih stilova života 

Á intenziviranje različitih motoričkih aktivnosti djece radi poticanja cjelovitog 
psihomotornog razvoja i prevencije bolesti (jutarnja tjelovježba, strukturirane 
aktivnosti u dvorani i boravak na zraku )  

Á osvješćivanje djece o važnosti svakodnevne tjelovježbe i sportskih aktivnosti za 
rast i razvoj 

Á usvajanje osnovnih pravila sportskog ponašanja (poštivanje pravila, timski rad,  
pozitivan natjecateljski duh )    

Á protokoli zajedničkog praćenja (priprema, vrijeme izlaska, planirane aktivnosti, 
dužina boravka, razvojne karakteristike djece) 

Á istraživanje obiteljskih navika - vrijeme provedeno u igri, pred televizorom i 
      kompjuterom, uključenost u organizirane sportske aktivnosti) 
Á osvješćivanje roditelja o značaju kretanja, sportskih aktivnosti i boravka djece na 

zraku za njihov cjeloviti rast i razvoj 
Á pomoć roditeljima u promišljanju aktivnosti za vrijeme obiteljskog boravka na zraku 

(članci u kutiću za roditelje, leci, brošure) 
 
 
4. Nastavak rada na održavanju i unapređenju postojeće razine prehrambenih  
    standarda 
Á održavanje postignutih standarda kvalitete prehrane, dalje poticanje usvajanja 

pravilnih prehrambenih navika s ciljem pravilnog rasta i razvoja djeteta te razvoj 
kompetentnosti kod konzumiranja obroka i vode 

Á razvijanju pravilnih prehrambenih navika te usvajanje zdravih stilova života od 
najranije dobi 

Á dosadašnja iskustva na osvještavanju djece o važnosti pravilne prehrane obogatiti 
novim, djeci prihvatljivim i poticajnim sadržajima 

U prehrani djece osigurat će se: 
Á prehrana prema zakonskim propisima te energetskoj i nutritivnoj potrebi djece 

¶ broj obroka ovisno o dnevnim potrebama dječjeg organizma, a sukladno dužini 
boravka djeteta u (energetske i prehrambene potrebe djece podijeljene na četiri 
obroka - tablica 1. 
 

OBROK ENERGIJA 

DORUČAK 25% 

UŽINA I 10% 

RUČAK 35% 

UŽINA II 10% 

   Tablica 1. Potrebe za energijom rasporeĽene po obrocima 
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¶ vrijeme obroka ovisno o dobi djece i prema rasporedu za svaku odgojnu skupinu 
(tablica 2.) 
 

SKUPINA DORUČAK UŽINA I RUČAK UŽINA II 

I. JASLICE 
II. JASLICE 7,45 9,15 10,45 14,30 

III. JASLICE 7,45 9,15 11,00 14,30 

MLAĐA 7,45 9,15 11,15 14,45 

SREDNJA 7,45 9,15 11,30 14,45 

STARIJA 7,45 9,15 11,45 14,45 

         Tablica 2. Vrijeme obroka u skupinama 

 

¶ tjedno planiranje sezonskih menija dječjih jelovnika (jaslice-vrtić) 

¶ dvojni doručak za sve I. jaslicama u kombinaciji kašasta i kruta hrana (ovisno o 
djetetovim mogućnostima žvakanja)  

¶ svakodnevna ponuda dvije do tri vrste sezonskog voća (užina I.) 

¶ poticanje djece na usvajanje novih okusa kroz prehranu koja se temelji na:          
- integralnim žitaricama (kukuruz, smeđa riža, ječam, heljda, sezam) 
- mahunarkama (slanutak, leća, soja)  
- prirodnim mliječnim namazima (različite kombinacije sira sa dodacima 

šunke, špeka, cikle, paprike i slično)  
- svježe začinsko bilje (kopar, peršin, celer)               

¶ nastavak uvođenja djeci nepoznatih namirnica  

¶ primjena protokola za organizaciju ručka (ovisno do dobi djece - nazivu odgojne 
skupine)  

Á razvijanje kulture blagovanja za vrijeme obroka (materijalni i komunikacijski uvjeti 
tijekom konzumiranja obroka) 

Á razvijanje kompetencije o konzumiranju optimalnih količina hrane i vode obzirom 
na dob i individualne mogućnosti (samostalnost ) 

¶ prehrana za djecu s posebnim prehrambenim potrebama:  
-  31 djece je preosjetljivo na 21 vrstu različitih namirnica 

¶ ponuda vode tijekom cijelog dana u kutiću napitka u sobi dnevnog boravka  

¶ proslave rođendana djece u odgojnim skupinama uz minimalne količine slastica i 
slatkiša te veću upotrebu sezonskog voća, sušenog voća te voćnih sokova 

¶ poslijepodnevni obrok za djecu romske nacionalne manjine koja će polaziti 
program  predškole (u listopadu užina u 17,30 sati a od 15. listopada do kraja 
pedagoške godine ručak u 14,00 sati i užina u 17,30 sati)  

¶ prehrana za djecu izvan vrtića (izleti, posjete) 

¶ timsko planiranje prehrane (zdravstvena voditeljica, glavni kuhar i ekonom)  

¶ aktivno uključivanje svih sudionika (ravnateljice, zdravstvene voditeljice, 
pedagoginje, psihologinje, odgojitelja, kuhara, tehničkog osoblja i roditelja) koji 
brinu o djeci prema njihovim ulogama i zadaćama 

¶ kontrola prehrane povezivat će se sa stanjem uhranjenosti djece kako bi se 
pravovremeno reagiralo u sprečavanju bolesti i stanja vezanih uz nepravilnu 
prehranu kod kuće  

¶ poticanje veće uključenosti roditelja kroz različite oblike suradnje (informacije u 
kutićima, roditeljske sastanke, individualne razgovore)  

¶ provođenje zdravstvenog odgoja o pravilnoj prehrani prilagođenog roditeljima, 
osoblju vrtića i djeci 
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¶ omogućavanje svakom roditelju uvid u prehranu djeteta u vrtiću kroz tjedne 
jelovnike izložene u kutiću za roditelje i web stranici vrtića  

¶ promicanje pravilne prehrane te podržavanje i primjenjivane različitih prihvatljivih 
recepta 

¶ unapređivanje komunikacijskih odnosa odgojitelja, kuharica i spremačica s ciljem 
kvalitetnijeg zadovoljavanja potreba djece 

Á edukacija i osvješćivanje odgojitelja i drugih sudionika o utjecaju prehrane na 
cjeloviti razvoj djeteta (literatura i radni dogovori ) 

Á edukacija roditelja o utjecaju prehrane na rast i razvoj djeteta, te važnost roditelja 
kao modela poželjnog ponašanja 

 
Á Nastavak rada na primjeni HACCP-a 

¶ rad na provođenju HACCP-a prema hodogramu aktivnosti 

¶ praćenje održavanja osobne higijene, higijene pribora i zdravstvene  
       ispravnosti namirnica koje se koriste za pripremu obroka 

¶ praćenje i bilježenje odgovarajućih pokazatelja kod čuvanja i termičke obrade    
  namirnica 

¶ pregled i analiza lista praćenja prema HACCP-u 

¶ praćenje i bilježenje upotrijebljene količine Izosana G i Asepsola eko 

¶ nadzor nad adekvatnom distribucijom hrane 

¶ radni dogovori i teoretska edukacija radnika odgovornih za provođenje  
HACCP-a u vrtiću: 
-  u studenom 2021. godine Interni audit i predavanje za sve radnike koji rukuju s  
    hranom 

-  higijenski minimum po proširenom programu (2 radnika)   

¶ poduzimanje odgovarajućih mjera prema  HACCP načelima (nabava opreme, 
pribora, osiguravanje adekvatnih uvjeta za rad) 

 
 
 

IV. RAD S DJECOM S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU I 
     POSEBNIM POTREBAMA 
 
 
OSNOVNE ZADAĆE U RADU S DJECOM S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU I 
MEDICINSKOM DOKUMENTACIJOM : 

Á stalno identificiranje djece u svim programima, te primjenjivanje 
odgovarajućih mjera 

Á praćenje prijema i tijeka prilagodbe djece 

Á provođenje opservacije novo upisane djece 

Á planiranje i provođenje individualiziranih programa podrške  
Á primjenjivanje suvremenih metoda i postupaka u odgojno – edukacijskim 

programima s ciljem poticanja cjelovitog razvoja djeteta 

Á stvaranje optimalnih uvjeta za uspješnu inkluziju djece s teškoćama u 
razvoju i medicinskom dokumentacijom u skupine vršnjaka i obogaćivanje 
postojeće inkluzije razvijanjem socijalne i građanske kompetencije kroz 
aspekt prosocijalnog ponašanja, empatije i solidarnosti (pozitivnih stavova, 
sposobnosti prihvaćanja različitosti te empatije) 

Á osigurati zadovoljavanje specifičnih potreba, osobnih ritmova i individualno 
različitih strategija učenja djece 

Á jačanje stručne kompetencije odgojitelja te poticati aktivno promišljanje 
vlastite odgojno-obrazovne prakse  stručnim usavršavanjem, prenošenjem 
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dosadašnjeg iskustva i upoznavanjem s novom stručnom literaturom i 
periodikom  

 
 

Djeca s teškoćama u razvoju 

Ukupno 
Djeca integrirana  u 

skupine 

Opservacija novo upisane 
djece 

23 21 2 

Tablica 3. Djeca s teġkoĺama u razvoju 
 

Dijagnoze djece s teškoćama u razvoju upisane u Dječji vrtić Kutina su: ADHD,  
Distoni sindrom, Višestruki poremećaj u razvoju, Poremećaj iz spektra autizma, 
Specifične govorno jezične smetnje, Pervezivni razvojni poremećaj, Galaktozemija, 
Kašnjenje u usvajanju posturalnih reakcija, Specifični miješani razvojni poremećaj, 
Lumbosakralna meningomijeokela. Sva djeca imaju Nalaz i mišljenje vijeća vještaka o 
težim smetnjama u razvoju djeteta i redovno odlaze na kontrolne preglede izvan 
ustanove. 
   
 Skupine u kojima će se provoditi opservacija novo upisane djece s teškoćom u 
razvoju su: I. Jaslice i Srednja „A” u Maslačku. 
 Skupine u kojima će se provoditi inkluzija su: II. B Jaslice, Mlađa, Srednja „A“ , 
Srednja „B“, Starija „B“ u Nevenu; Srednja „B“, Srednja „C“, Srednja „D“, Starija „A“, 
Starija „B“, Starija „C“ , Predškola „B“ u Maslačku.  
 
Zadaće za individualni rad s djecom s teškoćama u razvoju 

 
(6,8)  Zaostajanje u govorno jezičnom razvoju, Poremećaj socijalne komunikacije 
 - poticati razvoj socijalnih umijeća naročito kooperativnost u igri i aktivnostima 

- poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
           - poticati razvoj predmatematičkih i predčitalačkih pojmova 
(7,1)  Disharmoničan razvoj i.o., Hiperkinetski poremećaj, smetnje u razvoju govora 
           - poticati razvoj pojma o sebi – mogućnost i ograničenja dobi i oštećenja (ja  

   sam, ja mogu, ja znam) 
- poticati pravilnu artikulaciju glasova 
- poticati razvoj predmatematičkih i predčitalačkih pojmova 

(6,9)  Kašnjenje u usvajanju posturalnih reakcija, Sporiji razvoj govora 
- poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim 

   rečenicama 
           - poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
           - poticati usvajanje prostornih odnosa na sebi, u prostoru i na papiru 
           - poticati razvoj predmatematičkih i predčitalačkih pojmova 
(6,8)  Poremećena sposobnost jezičnog izražavanja, Hipotrofija i.o 
 - poticati razvoj socijalnih umijeća naročito kooperativnost u igri i aktivnostima 

- poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
- poticati razvoj predmatematičkih i predčitalačkih pojmova 

(5)  Kašnjenje u usvajanju posturalnih reakcija, visoko neurorizično dijete, stanje     
nakon PV/IVH II stupnja lijevo  

- poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
   - poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim 
   rečenicama 
(5,1) ADHD, Dysfuntio progressus orationis et linguae, non signata, simptomi         

poremećaja senzorne integracije 
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 - poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
 - poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(4,11) Dermatitis atopica, Efectus adversi ceteri, Asthma bronchijale 
 - poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim 

    rečenicama 
 - razvoj pojma o sebi – mogućnost i ograničenja dobi i oštećenja (ja sam, 
   ja mogu, ja znam 

(3,8)   Hipotonija, Kašnjenje  u usvajanju posturalnih reakcija, Distoni sindrom   
  - razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
    (puzanje, hodanje, trčanje) 
  - poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(4,3)   Fluktuacija posturalnog tonusa uz distona izvijanja, Blaže neuromotorno    
odstupanje, razvoj govora in obs. 

   - poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
  - poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 

(5,9)   Longitudinalni redukcijski defekt fibule lijevo, Prirođeno skraćenje lijeve noge,   
Prirođen deformitet stopala i koljena, Ortoza lijeve noge 
  - poticati razvoj pojma o sebi – mogućnost i ograničenja dobi i oštećenja (ja  
    sam, ja mogu, ja znam) 

             - poticati razvoj predmatematičkih i predčitalačkih pojmova 
(3,8)   Odstupanja na soc.emocionalnom području, motorički nemir i lako odklonjiva     

pažnja 
-   poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
- poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(3,8)   Distonija, hernia  
  - poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
  - razvoj psihomotornih sposobnosti - ravnoteže - u prirodnim oblicima kretanja  
    (puzanje, hodanje, trčanje)  

(4,2)   Dysfuunctio evolutionis pervasiva, non signata  
- poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
- poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(4,10)  Kašnjenje u komunikacijskom i jezično-govornom razvoju (susp. PSK) 
  - poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim 

     rečenicama 
  - poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(4,8)   Lumbosakralna meningomijelokela, kretanje uz invalidska kolica, ortoze na obje   
noge 
  -  razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
      (puzanje, hodanje, trčanje) 
-   poticati samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(2)     Distoni sindrom, NR, Atopijski sindrom, Hipotonija lijevo 
-   razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
    (puzanje, hodanje, trčanje) 
-   poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 

(3,8)  Intravertikularno krvarenje II st. Lijevo uz lipolistične promjene, žarišno                                    
promijenjen EEG 
 -  poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
 -  razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
    (puzanje, hodanje, trčanje) 

(2,6)  Torticollis I.sino 
-  poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
-  razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
   (puzanje, hodanje, trčanje) 
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(4,1)   Blaže zaostajanje u razvoju govora i okulomotorike, hiperaktinost, Incessus et 
motiones abnormales celerae et non signatae 
  - poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim 

rečenicama 
  - poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 

(2,5)   NR, post IVH grl, preklampsija majke, fluktuacija posturalnog tonusa, 
odstupanje u usvajanju posturalnih aktivnosti za dob 

            - poticati razvoj govora putem brojalica, pjesmica i igara s pjevanjem 
 - razvoj psihomotornih sposobnosti – ravnoteže- u prirodnim oblicima kretanja  
    (puzanje, hodanje, trčanje) 

(5)     Epilepsija, Strabitmus concomitansdivergens, Bronhitis akuta 
            -  poticati usvajanje vještine govorenja i to izražavanje jednostavnim i složenim        

rečenicama 
             - poticati  samoregulaciju pažnje (usmjeravanje i trajanje) 
 
 

Djeca s medicinskom dokumentacijom 

Ukupno 
Potreba za pojačanim 
odgojno- obrazovnim radom 

Potreba za pojačanim 
nadzorom 

Opservacija  novo  
upisane djece 

25 18 5 2 

     Tablica 4. Djeca s medicinskom dokumentacijom 
 

Dijagnoze djece s medicinskom dokumentacijom koja trebaju pojačan odgojno 
obrazovni radom su: ADDH, ADH, nedovoljno razvijen govor, poremećaj u ponašanju 
uz nedovoljno razvijen govor, Distoni sindrom te usporen psihofizički razvoj, 
Poremećaj iz spektra autizma, usporen razvoj govora i komunikaciji, rascjep usne 
(Queilochisis). 

 Skupine u kojima će se provoditi opservacija novo upisane djece s 
medicinskom dokumentacijom  su:  Mlađa u Košuti i Starija „B“ u Nevenu 

 U skupinama gdje se provodi inkluzija planiran je odgajatelj pripravnik  ili 
pomagač koji će uvelike doprinositi ostvarivanju kvalitetnije integracije. 
   U ovoj pedagoškog godini evidentirano je 15 djece koja su dobila odgodu 
polaska u školu. U programu Predškole 2 djece s odgodom škole, 5 djece s Rješenjem 
prvostupanjskog tijela vještačenja i 4 djece s medicinskom dokumentacijom.  S ovom 
djecom planira se individualni rad s ciljem razvijanja djetetovih kompetencija i 
ublažavanja teškoća.  
 
PROGRAM INKLUZIJE PROVODIT ĆE SE NA SLIJEDEĆI  NAČIN: 
 
Djeca u skupini 

Á planiranje i provođenje aktivnosti i igara u skupinama prije dolaska i tijekom 
adaptacije djece s teškoćama u razvoju 

 
Djeca s teškoćama u razvoju i medicinskom dokumentacijom 

Á individualni rad odgajatelja u skupini 
Á individualni rehabilitacijski rad stručnih suradnika u kabinetu 

Á prisutnost i djelovanje 4 pomagača na puno radno vrijeme i 2 pomagača na 
pola radnog vremena u skupinama gdje se provodi inkluzija 

Á planirati i izrađivati  zadaće za rad roditelja kod kuće za djecu u godini pred 
polazak u školu u cilju poticanja razvoja predmatematičkih i predčitalačkih 
sposobnosti. 
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Roditelji 
Á putem roditeljskih sastanaka i tiskanih materijala senzibilizirati roditelje za 

djecu s teškoćama u razvoju 

 
OSNOVNA ZADAĹA ZA RAD S DJECOM KOJA SU NEURO RIZIĻNA 

▪    poticanje roditelja na odlaženje na preglede kod specijalista u svrhu   
     praćenja razvoja 

▪    poticanje roditelja na donošenje nove medicinske dokumentacije 

▪    praćenje djece te interveniranje s ciljem otklanjanja ili ublažavanja novo   
          nastalog problema 

  Do sada je evidentirano 5 djece. 
 
OSNOVNE ZADAĹE ZA RAD S DJECOM S POSEBNIM PREHRAMBENIM 
POTREBAMA : 
Á stalno praćenje zdravstvenog stanja djece  
Á planiranje posebnih jelovnika za pojedinu potrebu u dogovoru s glavnim    

kuharicama 

Á stalna suradnja s roditeljima oko pojedine posebne potrebe 

Á osiguravanje nabave pojedinih namjernica 

Evidentirano je 31 dijete s posebnim prehrambenim potrebama. Zdravstvena 
voditeljica provodit će odgovarajuće mjere tijekom godine.  

 
OSNOVNE ZADAĹE ZA RAD S DJECOM S SLUĠNO-GOVORNIM TEĠKOĹAMA: 
Á poticanje i razvijanje slušanja 
Á poticanje razumijevanja govora 
Á poticanje izražavanja 
Á bogaćenje rječnika 
Á poticanje pravilnog izgovora 
Á razvijanje fonološke i fonemske svjesnosti 
Á poticanje usmjeravanja pažnje 
Á poticanje održavanja pažnje 
Á stjecanje pojmova i odnosa među njima 
Á poticanje vizuo-motorne koordinacije 
Á identificiranje djece u svim programima 
Á provođenje individualnih programa za djecu koja su u godini pred polazak u 

školu 
Á praćenje slušnog i govorno-jezičnog statusa 
Á uključivanje djeteta u individualni rad  
Á uključivanje roditelja u provođenju zadaća 

 
 

U rujnu su podijeljene ankete za roditelje djece polaznika starijih i mješovitih 
skupina vezane uz slušni i govorno-jezični status djeteta. Ankete se još skupljaju i 
obrađuju. Prema do sada prikupljenim podacima evidentirano je 23 djece koja su 
pohađala ili pohađaju tretman u vanjskim ustanovama, a za njih 39 su roditelji naveli 
da dijete ima nepravilan izgovor glasa, a nekoliko ih je navelo da dijete ima problema s 
razumijevanjem govora, odnosno uputa, prepričavanjem priče ili događaja ili 
korištenjem pravilnih rečenica. 

Grupna testiranja provedena su u objektima Neven i Maslačak. U tijeku su 
individualna testiranja i podjela obavijesti roditeljima djece s kojom će se provoditi 
individualni rad. Tijekom ovog i sljedećeg tjedna planira se grupno testiranje i podjela 
obavijesti za roditelje u objektu Košuta te područnim vrtićima u Repušnici, Međuriću i 
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Banovoj Jaruzi. S roditeljima će se provesti razgovor vezan uz individualni rad u vrtiću 
i uz pohađanje tretmana u vanjskim ustanovama. 

U predškoli grupna i individualna testiranja provodit će se krajem listopada i 
početkom studenog. 

Do sada je evidentirano 50 djece s glasovno-govornim teškoćama. Najčešće 
teškoće koje se javljaju su loš izgovor glasova: L, R, S, Z, C, Š, Ž, Č, S djecom u 
godini pred školu i mlađom djecom s težim teškoćama provodit će se individualni rad 
unutar ustanove.  
 
SURADNJA S RODITELJIMA DJECE S POSEBNIM POTREBAMA  
Osnovne zadaće tijekom cijele godine: 

Á kontinuirano informiranje, savjetovanje i zajedničko planiranje s roditeljima o 
adekvatnim postupcima za ublažavanje prolaznih i trajnih posebnih potreba 

Á savjetovanje roditelja, osobito s djecom u godini pred školu, u cilju 
provođenja odgovarajućih vježbi i postupaka u obitelji 

Á informiranje roditelja o pravima djece s teškoćama u razvoju i posebnim 
potrebama te odgojno - obrazovnom radu u našoj ustanovi  

 
 
SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA 

Á Domom zdravlja (pedijatrijska služba) 
Á Centrom za socijalnu skrb 

Á Osnovnim školama 

Á Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa 

Á Edukacijsko - rehabilitacijskim fakultetom 

Á Udrugom OSI – osoba s invaliditetom Kutina 

Á SUVAG –om 

Á Centar Rudolf Steiner Daruvar 
Á  

Praćenjem psihofizičkog razvoja evidentirano je 129 djece s posebnim potrebama i 
teškoćama u razvoju (Tablica 5.). 
 

Vrsta 
teškoće 

Teškoće 
u razvoju 

Neuro 
rizična 
 djeca 

Djeca s medicinskom 
dokumentacijom koja trebaju 
pojačan odg. obrazovni rad 

(ADHD+Dy sy) odgoda škole 

Djeca s 
glasovno-
govornim 

teškoćama 

Djeca s 
posebnim 

prehrambenim 
potrebama 

Ukupno 

Broj 23 5 20 50           31     129 

Potreba 
individualnog 

rada 
23 0 20       50 0 93 

 Praćenje 
razvoja 23 5 20 50            31    129 

Tablica 5. Djeca s posebnim potrebama i teġkoĺama u razvoju 
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V. ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD 

Na temelju analize odgojno-obrazovnog rada iz Izvješća o radu Dječjeg vrtića Kutina 

za pedagošku godinu 2020./21. te prijedloga odgojitelja planiran je globalni cilj i bitne 

zadaće za unapređivanje odgojno-obrazovnog rada.  

Odgojno-obrazovni rad u skupinama polazi od humanističko-razvojnog pristupa, 

poštivanja dječjih prava, uvažavanja i zadovoljavanja potreba svakog djeteta te 

razvoja dječjih potencijala. Naglasak je na stvaranju uvjeta koji potiču cjeloviti razvoj 

djeteta: poticajno materijalno-organizacijsko okruženje, ozračje prihvaćanja i aktivnosti 

koje podržavaju suradnju, igru i učenje. U svim skupinama planiraju se integrirane 

razvojne zadaće za cjeloviti razvoj djeteta, a unapređivanje rada i projekti proizlaze iz 

dječjeg interesa i naglašavaju učenje djece kroz vlastitu aktivnost i iskustvo u 

socijalnoj interakciji.  

GLOBALNI CILJ: Poticati cjeloviti razvoj djeteta i svih njegovih kompetencija uz 

osiguravanje materijalnog konteksta i općeg vrtićkog ozračja te njegovo aktivno učenje 

i sudjelovanje u oblikovanju života u vrtiću.  

BITNE ZADAĆE:  

1. Nastaviti primjenu Sigurnosno - zaštitnog i preventivnog programa uz     

usklađivanje s aktualnom epidemiološkom situacijom:  

- stručni tim izrađuje Protokol za boravak djeteta u vrtiću od 1. 9. 2021. godine u 

skladu s preporukama HZJZ i MZO 

- odgojitelji i stručni suradnici dogovaraju i prilagođavaju epidemiološkoj situaciji 

organizaciju odgojno-obrazovnog rada  te aktivnosti i poticaje polazeći od potreba i 

osobina djeteta s ciljem stvaranja sigurnog prostornog i materijalnog okruženja  

- odgojitelji primjenjuju program u svakodnevnom radu:  

a) stvaraju primjereni materijalni i socijalni kontekst za poticanje životno-praktičnih i 

radnih te istraživačkih aktivnosti s ciljem razvoja djetetove samokontrole, otpornosti i 

samozaštite u potencijalno rizičnim situacijama; uključivanje u projekt Hrvatskog 

Crvenog križa Sigurnije škole i vrtići 

b) kreiraju umjetničke djelatnosti i stvaraju primjereni materijalni i socijalni kontekst za 

aktivnosti raznovrsnog izražavanja i stvaranja s ciljem razvoja pripadnosti odgojnoj 

skupini te pozitivnog ozračja 

- ravnateljica, voditeljice i stručne suradnice (psihologinja, zdravstvena voditeljica, 

pedagoginja) osmišljavaju i dogovaraju s odgojiteljima organizaciju i materijalne uvjete 

boravka na zraku, aktivnost djece i ulogu odgojitelja; prate primjenu dogovorenog kroz 

zajedničke refleksije s odgojiteljima 

- voditeljice i zdravstvena voditeljica pripremaju i provode radne dogovore u manjim 

grupama za pomoćno-tehničko osoblje s ciljem informiranja i primjenjivanja programa  

- odgojitelji evidentiraju i vrednuju definirane pokazatelje boravka na zraku prema 

Protokolu za praćenje boravka na zraku 

- odgojitelji vrednuju ostvarivanje provedenih aktivnosti i programa u Upitniku za 

prikupljanje podataka za godišnje izvješće            
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2. Nastaviti  rad na usklađivanju uvjeta za olakšavanje prilagodbe djece 

sukladno promjenama u epidemiološkoj situaciji i preporukama HZJZ-a i MZO-a: 

- nakon objave rezultata E-upisa, na Internet stranici vrtića i ulaznim panoima 

ravnateljica i stručne suradnice informiraju roditelje o prijemu djeteta i organizaciji 

procesa njege, odgoja i obrazovanja (plenarni roditeljski sastanci se ne provode) 

- slijedeći preporuke HZJZ i MZO stručne suradnice provode intervjue, dogovaraju s 

roditeljima način njihovog uključivanja u proces prilagodbe s ciljem ublažavanja 

djetetove separacijske anksioznosti; roditelji dobivaju letke Podsjetnik roditeljima i 

Polazak djeteta u jaslice 

- odgojitelji upoznaju razvojne i posebne potrebe pojedinog djeteta prije uključivanja u 

skupinu (prorada inicijalnog intervjua, dogovori sa stručnim suradnicama) 

- stručne suradnice sudjeluju i prate proces prilagodbe, a odgojitelji proces prilagodbe 

prate prema Upitniku 

- stručne suradnice i odgojitelji analiziraju proces prilagodbe te daju smjernice za 

unapređivanje odgojno-obrazovnog rada 

- odgojitelji i stručne suradnice održavaju roditeljski sastanak početkom rujna za 

skupine novoupisane djece ili radni sastanak za skupinu s troje i više nove djece sa 

svrhom stručne podrške za jačanje roditeljskih kompetencija tijekom uključivanja 

djeteta u odgojno – obrazovni program vrtića u promijenjenim uvjetima 

3. Unapređivati planiranje, provedbu i vrednovanje zadaća, aktivnosti i sadržaja 

iz odgoja za okoliš i održivi razvoj: 

- školske koordinatorice i ravnateljica izrađuju program Ekoškole/vrtića, ispunjavaju 

aplikaciju 7 koraka za obnovu statusa, osmišljavaju ciljeve i zadaće programa te 

organizacijske i materijalne uvjete u suradnji s odgojiteljima, sudjeluju u radu 

Ekoodbora  

- odgojitelji u odgojnoj skupini planiraju, ostvaruju i vrednuju ekoprojekte čiji je cilj: 

a) stjecanje spoznaja djeteta o važnosti čistog okoliša za život i zdravlje,  

b) usvajanje navika i vještina vezanih uz pravilno zbrinjavanje otpada te korištenje 

otpadnih materijala u aktivnostima raznovrsnog izražavanja i stvaranja 

c) stjecanje spoznaja o važnosti očuvanja staništa te upoznavanje i istraživanje biljnih i 

životinjskih vrsta našeg kraja  

d) upoznavanje važnosti vode za život i njeno očuvanje 

- radni dogovori odgojitelja, školskih koordinatorica i ravnateljice vezano uz planiranje, 

provođenje i vrednovanje ekoprojekata s naglaskom na jačanju kompetencija djeteta u 

brizi za sebe i okoliš, stvaranju uvjeta za neposredno doživljavanje prirodne i 

društvene sredine, iskustveno učenje i rješavanje problema        

- odgojitelji u suradnji s ravnateljicom i školskim koordinatoricama planiraju i provode 

aktivnosti vezane uz ekoakcije, važne ekodatume, obilježavanje Ekodana, obnovu i 

dobivanje dijamantnog statusa (uz uvažavanje preporuka i protuepidemijskih mjera)  
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4. Unapređivati rad na pedagoškoj dokumentaciju s ciljem kvalitetnog 

planiranja, ostvarivanja i vrednovanja kurikuluma: 

a) ravnateljica, pedagoginja i psihologinja izrađuju kriterije i analiziraju pedagošku 

dokumentaciju odgojne skupine 

b) psihologinja i pedagoginja održavaju refleksije s odgojiteljima te pružaju stručnu 

podršku  

c) novi odgojitelji na radionicama promišljaju o izazovima s kojima se susreću u 

planiranju i vrednovanju odgojno-obrazovnog rada te sa stručnim suradnicama 

osmišljavaju rješenja   

5. Prilagođavati organizaciju, uvjete i odgojno-obrazovni rad u programu 

predškole epidemiološkoj situaciji te pratiti primjenu Proširenog programa 

predškole za djecu pripadnike romske nacionalne manjine: 

- stručni tim sudjeluje u prikupljanju podataka o djeci polaznicima predškole, analizira 

podatke te uzimajući u obzir specifičan obiteljski kontekst iz kojeg dolaze i njihove 

osobine (između ostalih, djeca romske nacionalne manjine i djeca tražitelja 

međunarodne zaštite) organizira odgojno-obrazovne skupine  

- stručni tim i ravnateljica dogovaraju s odgojiteljicama i romskom pomagačicom 

planiranje i provođenje primjerenih postupaka i metoda, aktivnosti i sadržaja u 

odgojno-obrazovnom radu sukladno epidemiološkoj situaciji 

- odgojitelji u odgojno-obrazovnom radu planiraju i provode aktivnosti za razvoj pojma 

o sebi, komunikacije i svih oblika izražavanja kao temelja razvoja osobnosti i identiteta, 

razvoj odnosa s vršnjacima i odraslima, razvoj spoznaje, osobito usvajanje 

predčitačkih i predmatematičkih vještina te obogaćivanje dječjeg iskustva o prirodnom 

i kulturnom okruženju       

- odgojitelji prate razvoj djeteta instrumentom Procjena statusa djeteta u predškoli  

 

U Dječjem vrtiću Kutina vodi se propisana pedagoška dokumentacija i evidencija o 

djeci prema Pravilniku o obrascima i sadržaju pedagoške dokumentacije i evidencije o 

djeci u dječjem vrtiću (NN,83/2001.): 

1. Matična knjiga 
2. Knjiga pedagoške dokumentacije odgojne skupine 
3. Imenik djece 
4. Ljetopis dječjeg vrtića 
5. Kurikulum dječjeg vrtića 
6. Godišnji plan i program rada dječjeg vrtića 
7. Godišnje izvješće o ostvarivanju plana i programa rada 
8. Program stručnog usavršavanja 
9. Dosje djeteta s posebnim potrebama 
10. Knjiga zapisnika za sastanke Odgojiteljskih vijeća, internih stručnih aktiva, 

stručnog tima 
 
Osim propisane pedagoške dokumentacije, vodi se i dodatna dokumentacija u skladu 

sa specifičnim potrebama Dječjeg vrtića Kutina: 

1. Program Eko-škole/vrtića za pedagošku godinu 
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2. Izvješće o realizaciji programa Eko-škole/vrtića za pedagošku godinu 
3. Sigurnosno-zaštitni i preventivni program 
4. Bilježnica suradnje s roditeljima 
5. Liste individualnih razgovora s roditeljima i roditeljskih sastanaka 
6. Individualni portfolio djeteta 
7. Dnevnik stažiranja 

 
 

PLAN IZLETA NA RAZINI USTANOVE 
 

S djecom starijih odgojno-obrazovnih skupina, djecom mješovitih skupina (u godini 
pred školu) i djecom koja pohađaju program predškole ostvarivat će se izleti (ZOO u 
Zagrebu, igralište Bundek, Lonjsko polje, izletište Podgarić i slično), posjeti 
kazalištima, muzejima i drugim ustanovama u skladu s epidemiološkom situacijom i 
mjerama.  
 

PLAN POSJETA NA RAZINI USTANOVE 
 
S djecom starijih odgojno-obrazovnih skupina, djecom mješovitih skupina (u godini 
pred školu) i djecom koja pohađaju program predškole ostvarivati će se posjeti 
ustanovama u gradu Kutini (Gradska knjižnica i čitaonica, Muzej Moslavine i Galerija, 
crkva sv. Marije Snježne, Osnovne škole, vatrogasna postrojba, policijska postaja, 
stomatološka ordinacija, sportski park, reciklažno dvorište, pročišćivač otpadnih voda) 
u skladu s epidemiološkim situacijom i mjerama.  
 
 

GODIŠNJI PLAN AKTIVNOSTI 

Obilježavanje važnih datuma, svečanosti, akcija provoditi će se samo unutar jedne 

odgojno - obrazovne skupine, bez zajedničkih druženja i susreta, u skladu s uputama 

HZJZ-a i MZO-a. Ukoliko se epidemiološka situacija poboljša, planiraju se gostovanja 

kazališnih skupina u prostoru vrtića. 

NAZIV 

SVEČANOSTI 

VRSTA 

AKTIVNOSTI 

VRIJEME  

ODRŽAVANJA 

NOSITELJ 

PROGRAMA 

PRISUTNI 

1 odg. 2 odg. 

HRVATSKI 

OLIMPIJSKI DAN 

 

grupna 

 

11. 9 .2021. 

srednje, 

mješovite i starije 

skupine 

 

+ 
 

JESENSKA 

SVEČANOST 

 

grupna 

 

23. 9. 2021. 

sve vrtićke 

skupine 

 
+ 

DJEČJI TJEDAN grupna 10./2021. vrtićke skupine + + 

DANI KRUHA I  

ZAHVALNOSTI ZA 

PLODOVE ZEMLJE  

 

grupna 

 

10./2021. 

srednje, 

mješovite i starije 

vrtićke skupine 

+  

DAN GRADA 

KUTINE  

 

grupna 

 

11./2021. 
starije skupine + + 
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DAN VRTIĆA 
 

grupna 

 

12./2021. 

srednje i starije 

skupine 
+  

ADVENTSKI 

CIKLUS, 

SV. NIKOLA, 

BOŽIĆ 

 

grupna 

 

12./2021. 
sve vrtićke 

skupine i skupine 

predškole 

+  

POKLADNE 

AKTIVNOSTI 

 

grupna 

 

3./2022. 

srednje, 

mješovite, starije 

skupine i skupine 

predškole 

 + 

PROLJETNA 

SVEČANOST 

 

grupna 

 

21.3.2022. 

vrtićke skupine i 

skupine 

predškole 

 + 

SVJETSKI DAN 

ZAŠTITE VODA  

                

grupna 

                

 

22.3.2022. starije skupine  +  

USKRŠNJI CIKLUS 

 

 

grupna 

 

4./2022. 

vrtićke skupine i 

skupine 

predškole 

+  

DAN PLANETA 

ZEMLJE 

 

grupna 

 

22.4.2022. 

starije vrtićke 

skupine i skupine 

predškole 

+ 

 

 

MAJČIN DAN I 

MEĐUNARODNI 

DAN OBITELJI 

 

grupna 

 

5./2022. 

vrtićke skupine i 

skupine 

predškole 

+ 

 

 

 

 

VI. SURADNJA S RODITELJIMA 
 
 

 
Razvoj partnerskih odnosa između roditelja i vrtića, osobito usklađivanje odgojnog 
djelovanja iz roditeljskog doma s odgojnim utjecajima vrtića, kao i otvorena, obostrana 
komunikacija bitni su čimbenici za primjereno zadovoljavanje potreba djeteta te 
potpora njegovom cjelovitom razvoju. U razvijanju partnerskih odnosa važna je stalna 
informiranost te aktivno sudjelovanje roditelja u planiranju, provođenju i vrednovanju 
odgojno – obrazovnog procesa i suradnje. Suradnja s roditeljima nastavlja se provoditi 
kao i prethodne pedagoške godine – uz prilagođavanje aktualnoj epidemiološkoj 
situaciji. Također, potrebno je osmisliti i nova rješenja, a pritom treba voditi računa da 
oblici suradnje ne dovode u nepovoljan položaj pojedine skupine roditelja. Planirane 
su bitne zadaće: 
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1. Prepoznati aktualne potrebe roditelja i ponuditi primjerene programe za dijete i 
obitelj. 
 
2. Osigurati međusobnu interakciju roditelja i vrtića što podrazumijeva dvosmjernu, 
otvorenu i podržavajuću komunikaciju sukladno aktualnoj epidemiološkoj situaciji 
(prilagođavati postojeće te po potrebi pronalaziti nove primjerene oblike informiranja i 
komuniciranja s roditeljima). 
 
3. Informirati roditelje o radu vrtića, aktivnostima i događajima u skupini, suvremenim 
spoznajama iz područja predškolskog odgoja i obrazovanja. 
 
4. Informirati roditelje, razmjenjivati iskustva i zapažanja o djetetovom razvoju, 
napretku, mogućnostima i interesima te ih podržavati i osnaživati za roditeljsku ulogu. 
 
5. Poticati posredno uključivanje roditelja u odgojno – obrazovni rad.  
 
6. Uključiti roditelje u zajedničko odlučivanje, planiranje i vrednovanje. 
 
 
 

SURADNJA S RODITELJIMA 
 

ZADACI OBLICI I METODE NOSITELJ 
ROK 

IZVRŠENJA 
 
I.  Upoznavanje 
uvjeta života djeteta 
u roditeljskom domu 
i njegovih 
individualnih potreba 

 
 
 
 
 
 
 
 

II.   Upoznavanje 
roditelja s razvojem i 
odgojem djece 
 
 
III.  Informiranje 
roditelja o 
programima vrtića te 
njihovo uključivanje 
u planiranje odgojno 
– obrazovnog rada 

       

¶ intervjuiranje roditelja prije 
dolaska djece u jaslice i vrtić 
(redoviti programi) te primjena 
upitnika za roditelje (program 
predškole) 

¶ planirani razgovori s roditeljima 
(na inicijativu roditelja ili 
odgojitelja) 

¶ anketa za roditelje 

¶ planirani razgovori s roditeljima 
radi rješavanja složenih 
problema (savjetodavni rad 
razvojne službe) 

¶ roditeljski sastanci (tri 
sastanka po skupini) 

¶ grupni razgovori s roditeljima o 
određenom problemu 

¶ tiskani materijali 

¶ jelovnici 

¶ kutići za roditelje u odgojnim 
skupinama  

¶ ekopanoi 

¶ izložbe dječjeg stvaralaštva 

¶ vrtićko glasilo „Leptirić“ 
 

 

 
odgojitelji, 
stručni tim 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

odgojitelji, 
stručni tim 

 

 
stalno, po 

potrebi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

kontinuirano 
tijekom 
godine 
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PLENARNI RODITELJSKI 
SASTANCI 

¶ za roditelje novoprimljene 
djece u jaslicama (organizacija 
dnevnog života, prilagodba, 
prava i obveze roditelja) 

¶ za roditelje novoprimljene 
djece u vrtićkim skupinama 
(organizacija dnevnih 
aktivnosti, prava i obveze 
roditelja) 

¶ za program predškole 

¶ za program predškole (Romi) 

¶ za kraći program (engleski 
jezik) 

 
 
 
 
 

 
 

stručni tim 

 
 

 
5./2022. 

 
 

6./2022. 
 

 
 
 

9-10./2021. 
 

10./2021. 

 
IV.  Standardna 
edukacija roditelja 
za njihovu roditeljsku 
funkciju 
 
V.   Stalno 
upoznavanje 
roditelja s 
dostignućima u 
područjima 
medicine, 
psihologije, 
pedagogije, 
defektologije, 
logopedije 

 
      KUTIĆI ZA RODITELJE 

¶ stalni informativno - edukativni 
kutići na ulazu objekta 
Nevena, Maslačka i Košute o 
programu Ekoškole 

¶ promjenjivi ekokutić  o 
provedenim aktivnostima u 
vrtiću i aktualnostima  

¶ informativni kutić na ulazu u 
vrtićke skupine Nevena 

¶ fotografije djece u aktivnostima 

¶ stručne upute za rješavanje 
aktualnih problema kod djece 

¶ opis aktivnosti s djecom 
(vrtić/jaslice) s prijedlozima 
kako ih primijeniti u obitelji (uz 
slike, radove i sl.) 

¶ izjave djece o događajima u 
vrtiću, nakon posjeta i izleta 

¶ tjedni planovi  rada s djecom 

¶ tjedni osvrti na provedene 
aktivnosti u skupini 

 

¶ izložba novih slikovnica, 
didaktičkog materijala, 
igračaka 
 

      INTERNET STRANICA VRTIĆA 

¶ aktualna događanja, 
informacije i obavijesti, stručni 
tekstovi, ekoaktivnosti, 
prijedlozi aktivnosti za djecu 
jasličke, vrtićke i predškolske 
dobi, važne poveznice, jelovnik 
 

 
 
odgojitelji, 
stručni tim 

 
 

kontinuirano 
tijekom 
godine 
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VI.   Posredno i 
neposredno 
uključivanje roditelja 
u realizaciju odgojno 
– obrazovnog 
procesa i akcije koje 
organizira ustanova 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
POSREDNO UKLJUČIVANJE 
RODITELJA  

¶ sakupljanje i donošenje 
prirodnog i pedagoški 
neoblikovanog materijala te 
raznovrsnih igračaka i 
sredstava za obogaćivanje 
dječje igre i aktivnosti u vrtiću 
sukladno uputama i 
preporukama HZJZ-a i MZO-a 

¶ izrada igračaka i drugih 
sredstava za igru 

¶ organizacija posjeta i izleta 

¶ ankete za roditelje 

¶ pisanje tekstova za vrtićko 
glasilo „Leptirić“ - br. 36 

 

 
 
 
odgojitelji, 
pedagoginja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
stručni tim 

 
 
 
 

povremeno 
tijekom 
godine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5./2022. 

  
NEPOSREDNO UKLJUČIVANJE 
RODITELJA 

¶ sudjelovanje u odgojno – 
obrazovnom procesu na razini 
odgojne skupine s posebnim 
zadatkom (ukoliko dopušta 
aktualna epidemiološka 
situacija) 

¶ sudjelovanje roditelja na izletu 
s djecom  

¶ uključivanje u rad Ekoodbora i 
ekoakcije 

 
 
 
odgojitelji, 
stručni tim 

 
 
 

sukladno 
epidem. 
uvjetima, 
tijekom 
godine 

 
 
 

 
 

 
 

 
RODITELJSKI SASTANCI U ODGOJNIM SKUPINAMA 

 

TEMA NOSITELJ 
ROK 

IZVRŠENJA 
JASLIČKE SKUPINE (II.A i II.B jaslice Nevena, I. i III.  jaslice 
Bubamare, I. i II. jaslice Maslačka, I. i II. jaslice Vrapčića, 
jaslice Košute): 

¶ Prilagodba djece i suradnja s roditeljima  

¶ Prilagodba djece i informacije 

¶ Razdoblje prilagodbe i epidemiološke mjere (upute i 
preporuke HZJZ-a i MZO-a) 

¶ Odgojno – obrazovni rad u skupini i bitne informacije 

¶ Važnost suradnje roditelja i odgojitelja, bitne 
informacije 

 

¶ Karakteristike dobi djece u 2. godini života   

¶ Poticanje razvoja govora djece jasličke dobi 

¶ Tema o aktualnom razvoju i potrebama djece 

¶  Izrada igračaka od PNM-a (radni sastanak) 

¶ Tema u dogovoru s roditeljima (komunikacijski 
sastanak) 

                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

odgojitelji 
 

 
 
 

 
9./2021. 

 
 
 
 
 

 
     

2./2022. 
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¶ Osvrt na odgojno-obrazovni rad u skupini                

¶ Prezentacija unapređivanja rada u skupini tijekom 
godine i informacije o radu ljeti 

¶ Osvrt na postignuća djece tijekom godine 

¶ Kako smo se igrali u jaslicama 
 

VRTIĆKE SKUPINE (mlađa skupina Nevena, Košute, 
Bubamare, Potočnice i Maslačka; srednja A i B skupina 
Nevena, srednja A, B, C i D skupina Maslačka; starija skupina 
Košute, starija A i B skupina Nevena, starija A, B i C skupina 
Maslačka, mješovita skupina Leptirića, Pčelice i Tratinčice):  

¶ Odgojno – obrazovni rad i epidemiološke mjere 

¶ Suradnja s roditeljima i odgojno – obrazovni rad 
sukladno epidemiološkoj situaciji 

¶ Prilagodba djeteta i informacije 

¶ Odgojno-obrazovni rad i plan suradnje s roditeljima 

¶ Aktivnosti u ovoj pedagoškoj godini i bitne informacije 

¶ Organizacija rada i suradnja s roditeljima 
 

¶ Emocionalni i socijalni razvoj djeteta 

¶ Socijalizacija djeteta (komunikacijski sastanak) 

¶ Govorno – jezični razvoj djece u 6. godini 
(komunikacijski sastanak)  

¶ Dijete – mali istraživač 

¶ Dijete i igra 

¶ Izrađujemo igračke i društvene igre (radni sastanak) 

¶ Kako vidim svoje dijete (komunikacijski sastanak) 

¶ Upoznavanje s projektom – prijedlozi aktivnosti za 
djecu i roditelje kod kuće 

¶ Kako razvijati predčitalačke i predmatematičke vještine 
(komunikacijski sastanak) 

¶ Priprema djeteta za polazak u školu (komunikacijski 
sastanak) 

¶ Tema u dogovoru s roditeljima (komunikacijski 
sastanak) 

¶ Osvrt na odgojno – obrazovni rad i napredak djece 

¶ Osvrt na odgojno – obrazovni rad tijekom godine 

¶ Naše igre i aktivnosti tijekom godine 

¶ Spremnost za polazak u školu 

¶ Ekologija i dijete 

¶ Osvrt na provedbu projekta u skupini 
 

 
RADNI SASTANCI 
za roditelje nove djece upisane u postojeće jasličke i vrtićke 
skupine (prilagodba, dnevni ritam aktivnosti, potrebe za dijete, 
suradnja s odgojiteljima i dr.) 
 
RADIONICE 

¶ roditelji i odgojitelji izrađuju igračke i didaktička 
sredstva, božićne ukrase, ukrase za Uskrs 

 
DRUŽENJE DJECE, RODITELJA I ODGOJITELJA  

¶ zajednički izlet 

¶ druženje na kraju pedagoške godine u vrtiću 

¶ mala priredba 

 
 
 
 

5./2022. 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

9.-10./2021. 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.-2./2022. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   5./2022. 
 
 
 
 
 
    9./2021. 

 
 
 
 
 

    5./2022. 
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VII. SURADNJA S DRUŠTVENIM ČIMBENICIMA 
 
U svrhu stvaranja uvjeta za kvalitetnu organizaciju i provođenje programa planirana je 
suradnja Vrtića s brojnim čimbenicima: 
- subjektima lokalne zajednice (Upravno vijeće, Grad Kutina, ravnatelji gradskih 

ustanova, Koordinacijski odbor akcije: Kutina – grad prijatelj djece) 
- Službom za društvene djelatnosti – Ured državne uprave u Sisačko-moslavačkoj 
     županiji 
- Ministarstvom znanosti i obrazovanja 
- Agencijom za odgoj i obrazovanje 
- Stožerima civilne zaštite Sisačko-moslavačke županije i Grada Kutine 
- Zavodom za javno zdravstvo Sisačko-moslavačke županije – Ispostava Kutina 
- Udrugom Lijepa naša 
- Prihvatilištem za tražitelje azila 
- Udrugom OSI 
- Centrom za socijalnu skrb 
- Udrugom Roma Kutine 
- Dječjim vrtićima Sisačko-moslavačke i Zagrebačke županije 
 
Suradnja s ustanovama i društvima na području grada i županije u ovoj godini ovisi i 
epidemiološkoj situaciji i uputama MZO i HZJZ. U skladu s tim  planira se sudjelovanje 
djece u kulturnom životu grada kao i organiziranje aktivnosti s vanjskim čimbenicima u 
prostoru vrtića. Aktivnosti su planirane u suradnji sa sljedećim ustanovama i 
društvima: 
- Koordinacijski odbor akcije: Kutina – grad prijatelj djece 
- Osnovne škole 
- Knjižnica i čitaonica Kutina 
- Pučko otvoreno učilište Kutina 
- Muzej Moslavine i Galerija 
- Sportski centar Kutina                                                                                                                
- Policijska postaja Kutina 
- Dom zdravlja Kutina (pedijatrijske i stomatološke ordinacije) 
- Društvo Naša djeca 
- Turistička zajednica grada Kutine 
- Vatrogasna postrojba 
 -    Komunalni servisi 
 -    Eko Moslavina 
 -    Moslavina d.o.o. 
 
Vrtić sudjelovanje u kulturnom životu grada Kutine putem uključivanja djece i 
odgojitelja u programe na razini grada ovisno o epidemiološkoj situaciji i uz poštivanje 
svih propisanih mjera HZJZ-a: 
 
-     sudjelovanje djece u obilježavanju Europskog tjedna mobilnosti – dana bez 
      automobila - crtanje i slikanje kredama u boji na Trgu kralja Tomislava – starija A i    

B odgojna skupina Nevena i starija A, B, i C Maslačka, 22. 9. 2021. 
 
-     sudjelovanje u aktivnostima gradskog programa u Dječjem tjednu - susret  s   

Gradonačelnikom starija B skupina Nevena, 5. 10. 2021. 
 
- sudjelovanje u aktivnostima gradskog programa za Dan Grada - sportske igre 

Dječjeg vrtića Kutina, starija C skupina Maslačka i starija B Nevena, 8. 11. 2021.  
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Dječji vrtić će s djecom starijih odgojnih skupina u skladu s epidemiološkim uvjetima 
sudjelovati:  
- u Fašničkoj povorci u gradu  
 -    na javnoj priredbi povodom Svjetskog dana Roma 
- na priredbi povodom Majčinog dana i Međunarodnog dana obitelji 
- na manifestaciji Praznik obitelji                                                                             
 -    na aktivnosti „Kuhajmo i jedimo zdravo“  
-     djeca podružnice Leptirić na školskoj završnoj priredbi u PŠ Međurić 

 
Planira se suradnja s lokalnim tiskanim medijima, Internet stranicom Grada, Radio 
Moslavinom i TV Mrežom u svrhu promidžbe djelatnosti vrtića, osobito promicanja 
ekoprograma vrtića.  

 
Planiranje, organizaciju i praćenje realizacije provodi stručni tim vrtića. 

 
 

VIII. STRUČNO USAVRŠAVANJE 
 
             Obzirom na  implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i predškolski 

odgoj i obrazovanje u odgojno-obrazovni rad dječjeg vrtića, stručna usavršavanja 

djelatnika neizostavan su dio podizanje kvalitete rada. Kvalitetna praksa zasniva se na 

implicitnoj pedagogiji odgojitelja koju ju potrebno konstantno promišljati usvajajući 

nova znanja kroz različite programe i oblike stručnog usavršavanja:  

OBLICI SADRŽAJ 
NOSITELJ 

ZADATKA 

ROK 

IZVRŠENJA 

BROJ 

SUDIONIKA 

INDIVIDUALNO 

STRUČNO 

USAVRŠAVANJE, 

STRUČNA 

LITERATURA 

 

profesionalni razvoj prema 

osobnom programu 

 

odgojitelji, članovi 

stručnog tima 

 
kontinuirano 

 
63 

INTERNI STRUČNI 

AKTIVI, 

RAD U TIMOVIMA 

aktualne teme vezane u 

pandemiju COVID-19 i 

očuvanje dječjeg 

zdravlja 

odgojitelji, članovi 

stručnog tima 

tijekom godine 

(prema planu u 

tablicama 

 
63 

 

SEMINARI/ 

STRUČNI 

SKUPOVI/ 

 

- upoznavanje najnovijih 

teorijskih, znanstvenih i 

praktičnih dostignuća u 

predškolskom odgoju 

- provođenje programa 

eko/vrtića 

- MZO 

- AZOO 

-Udruga Lijepa       

naša 

- ostali 

 
prema planu 
MZO,  AZOO 

i Udruge Lijepa 

naša 

 
 

20 

 
 
ODGOJITELJSKO 
VIJEĆE 

- organizacija odgojno-

obrazovnog rada 

(kurikulum, godišnji plan, 

izvješća) 

-   aktualne teme prema 

interesima i potrebama 

odgojitelja 

- izvješća o stanju i 

rezultatima postignutim na 

području odgoja i 

ravnateljica, 

članovi stručnog 

tima 

- kolovoz 

 

- rujan 

 

- veljača 

 

- lipanj 

 
63 
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obrazovanja, suradnje s 

roditeljima 

 
 
 
> PLAN INDIVIDUALNOG STRUČNOG USAVRŠAVANJA 
 
          U području individualnog stručnog usavršavanja primjenjivat će se razni oblici 
kontinuiranog profesionalnog učenja i razvoja za unapređivanje odgojno – obrazovne 
prakse s naglaskom na realizaciji projekta, osobito iz područja odgoja i obrazovanja 
vezano za samozaštitno ponašanje djeteta, unapređivanje boravaka na zraku te 
stvaranju poticajnog okruženja vrtića. 
 
 
PLAN INTERNIH STRUČNIH AKTIVA 
 

TEMA NOSITELJ VRIJEME 

„RESCUR: NA VALOVIMAñ - Kurikul 

otpornosti za predškolsku i školsku dob 

Prof.  dr. sc. Renata 
Miljević-Riđički 

UFZG 

Listopad/2021. 

„Pedagoška dokumentacija u funkciji 
razvoja kurikuluma skupine“ 

DV Kutina 18. 2. 2022.  

„Unaprjeđivanje boravka na zraku“ DV Kutina 15. 3. 2022.  

 
 
PLAN I PROGRAM RADA ODGOJITELJSKOG VIJEĆA 
 

SADRŽAJ NOSITELJ ZADATKA VRIJEME 

1. Razmatranje  i  usvajanje Godišnjeg 
izvješća rada dječjeg vrtića 

-  stručni tim 
- odgojiteljice voditeljice 

kolovoz/2021. 

2. Izvedbeni plan rada za pedagošku 
2021./2022. godinu 

- stručni tim 
- odgojitelji/ce 

kolovoz/2021. 

3. Razmatranje i utvrđivanje prijedloga 
Kurikuluma Dječjeg vrtića Kutina za 
2020./2021. pedagošku godinu 

- stručni tim, 
- odgojitelji/ce 

 
rujan/2021. 

4. Razmatranje i utvrđivanje prijedloga 
Godišnjeg plana i programa rada za 
pedagošku 2020./2021. godinu 

- stručni tim, 
- odgojitelji/ce 

 
rujan/2021. 

5. Prijedlog plana rada za ljeto i usvajanje 
istog 

- stručni tim 
- odgojitelji/ce 

 
lipanj/2022. 

6. Razmatranje  i  usvajanje Godišnjeg 
izvješća rada dječjeg vrtića 

- stručni tim 
- odgojitelji/ce 

 
lipanj/2022. 

7. Prijedlog organizacije rada za novu 
pedagošku godinu 

- ravnateljica 
 
lipanj/2022. 
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        RAD U TIMOVIMA: 
        Ove pedagoške godine planiramo timove prema području rada stručnog     

suradnika: 
 

BR. TIMA 
ODGOJITELJ/ICA, ČLAN STRUČNOG TIMA,  

ODGOJITELJICA PRIPRAVNICA 

TIM 1. 

TEMA: Njega, higijena, prehrana i bolesti djece 
Odgojiteljice: Silvija Rakić, Karla Radanović, Helena Zulić, Karolina Šoštar, 
Ivona Car, Mihaela Rendulić, Jasminka Karadža, Ana Barić, Sanja 
Zrinšćak Nuić, Anka Carek, Gabriela Debeljak, Ivon Batković,  
Voditelj: Adrijana Badanjak 
Mjesto: Soba br. 1 Maslačak jaslice 

TIM 2. 

TEMA: Razvoj govora 
Odgojiteljice: Katarina Kučiš Buhin, Tina Balaško, Dajana Tušek, Ivana 
Kostanjevečki, Ivana Tomić, Martina Šnjarić, Dalibor Weiser, Lidija Sporiš, 
Ljiljana Vdović, Andrea Štajcer, Mirjana Kurić, Marina Ferk, 
Voditelj: Marija Marijić 
Mjesto: soba br. 3 Maslačak jaslice     

TIM 3. 

TEMA: Osnaživanje odgojitelja za rad s djecom s teškoćama u razvoju 
Odgojiteljice: Ivana Ptičar, Jarmila Ranogajec, Saša Habek, Sabina Grbić, 
Jasmina Rašo, Klaudija Risek, Ana Kurečić, Marija Boltek, Josipa Weiser, 
Kata Crnac, Karolina Podvalej, Adriana Petranović 
Voditelj: Marija Lušičić 
Mjesto: soba br. 3 Maslačak 

TIM 4. 

TEMA: Socio-emocionalni razvoj 
Odgojiteljice: Natalija Sinkić, Vesna Starčević, Dunja Vidiček, Jasna 
Borovnjak, Manuela Pentek, Mateja Durbek, Marina Vuković Rast, Renata 
Brozović, Slađana Jelić, Barbara Grubić, Danijela Kufrin, Daniela Certić 
Gršeta, Željka Dumbović-Čajkulić, Kristina Tonković, Dijana Franković 
Voditelj: Nataša Rađenović 
Mjesto: soba br. 4 Maslačak 

TIM 5. 

TEMA: Projektni rad 
Odgojitelji: Lela Katić, Laura Trputec Lazički, Biljana Džorlev, Dragana 
Turkalj, Elena Vasik, Suzana Frec, Sanja Freh, Slađana Doležal, Andrea 
Kepe, Andrijana Kovalčik, Matea Frece, Jasminka Šteović, Ksenija 
Novokmet, Nikolina Stanić 
Voditelj: Sanja Runjić 
Mjesto: soba br. 5 Maslačak 

Vrijeme 
održavanja 

 
19. 10. 2021.;   16. 11. 2021.;   14. 12. 2021.;  18. 1. 2022.;      
22. 2. 2022.;    29. 3. 2022.;    26. 4. 2022.;  

 
Ravnateljica Sandra Todorov - kontinuirano praćenje rada svih timova 
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VIII. VREDNOVANJE PROGRAMA 
 
 
U vrednovanje programa uključeni su svi sudionici odgojno-obrazovnog procesa 
(odgojitelji, stručne suradnice i ravnateljica, roditelji, djeca): 
 
- stručne suradnice i ravnateljica provode uvid u odgojno-obrazovni rad i osvrt s 
odgojiteljima te zajednički promišljaju o stvaranju primjerenog konteksta za 
zadovoljavanje potreba djece i njihovo učenje 
 
- stručne suradnice i ravnateljica analiziraju i provode refleksije s odgojiteljima o 
pedagoškoj dokumentaciji (tromjesečni, tjedni i dnevni planovi, zapažanja o 
aktivnostima djece, dokumentacija suradnje s roditeljima, godišnje izvješće o realizaciji 
programa) 
 
- ekokoordinatorice i odgojitelji prate realizaciju ekoprojekata (radni dogovori, 
polugodišnja i godišnja valorizacija) 
 
- odgojitelji sakupljaju dječje iskaze, likovne radove, pisane uratke  
 
- odgojitelji prate razvoj djece putem Upitnika o prilagodbi djeteta, Zapažanja o djetetu, 
Procjene statusa djeteta u predškoli 
 
- odgojitelji prate postignuća i sposobnosti djece: dodatne bilješke, fotografije 
 
- odgojitelji ispunjavaju Upitnik za prikupljanje podataka za godišnje izvješće (za sve 
programe), Izvješće o ostvarivanju projekta ili unapređivanju rada u odgojnoj skupini te 
obrazac o evidenciji individualnih razgovora i roditeljskih sastanaka 
 
- odgojitelji evidentiraju i vrednuju definirane pokazatelje boravka na zraku (prema 
Protokolu za praćenje boravka na zraku (samovrednovanje)  
 
Djeca vrednuju materijalni i socijalni kontekst te aktivnosti u anketama koje provode 
psihologinja i pedagoginja. 
 
U vrednovanje programa su uključeni roditelji putem anketa na razini vrtića i pojedinih 
odgojnih skupina u kojima procjenjuju odgojno-obrazovni rad, komunikaciju i suradnju 
u vrtiću te daju prijedloge za njihovo unapređivanje. 
 
 
 

X. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE  I ČLANOVA 
STRUČNOG TIMA 

U pedagoškoj 2021./2022. godini stručni tim imat će redovite mjesečne 
sastanke, te tjedne i dnevne prema potrebi. Pojačani rad tj. zajednička tema stručnog 
usavršavanja stručnih suradnika bit će Unapređivanje procesa inkluzije djece s 
teškoćama u razvoju. Tijekom godine dogovori i rasprave bit će usmjereni na 
ostvarivanje zadaća postavljenih u Kurikulumu i Godišnjem planu i programu rada. 
Svaki član će raditi i na unapređivanju prakse prema osobnom programu: 
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■   GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE 

 

BITNE ZADAĆE I AKTIVNOSTI VRIJEME 
REALIZACIJE 

1.Organizacija rada 

¶ praćenje upisa i ispisa djece tijekom ped. godine 
           (razlozi), broj djece u pojedinim programima, odstupanja u 

odnosu na normativ, odstupanja u odnosu na prošlu ped. 
godinu, organizacija odgojnih skupina u odnosu na DPS i 
usklađivanje s odlukama osnivača 

¶ organiziranje rada programa predškole i praćenje polaznosti 
djece (suradnja – Grad, udruga Roma, Centar za socijalnu skrb) 

¶ pripremanje i praćenje 4 odgojiteljice pripravnice u samostalan 
rad 

¶ organiziranje rada 6 pomagača u odgojno – obrazovnom radu 

¶ organiziranje rada pomoćnih radnika – zapošljavanje prema 
Mjerama HZZ-a 

¶ organiziranje i provođenje rada u uredništvu vrtićkog 
           glasila Leptirić 

 

rujan,  

prosinac, travanj 

 

 

 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

 

rujan-siječanj 

 

siječanj-svibanj 

2. Materijalni uvjeti (administrativni, financijski i upravni 
poslovi) 

¶ izrada Financijskog plana za 2022. god., praćenje 
           realizacije, izrada rebalansa (suradnja s Gradom: 
           gradonačelnik, pročelnici, voditelj Riznice, Upravno 
           vijeće) 

¶ revidiranje troškovnika opreme i didaktike za novi dječji vrtić sa 
8 odgojnih skupina 

¶ pripremanje i dopuna dokumentacije vezane za realiziranje 
projekta Izgradnja dječjeg vrtića Kutina 

¶ izrada, priprema i dopuna materijala za realizaciju projekata 
vezanih uz EU fondove 

¶ pripremanje sjednica Upravnog vijeća u suradnji s 
predsjednikom 

¶ organiziranje i raspisivanje natječaja za prehranu i 
           materijale za održavanje i čišćenje 

¶ nabava didaktike i ostale opreme prema prioritetima, potrebama 
i planu 

¶ suradnja s vanjskim čimbenicima vezano za sponzorstva 
dječjem vrtiću - kumovi Vrtića 

¶ usklađivanje materijalnih uvjeta s Prijedlozima mjera ZZJZ 
vezanim za sustava HACCP 

 

 

tijekom godine 

 

 

rujan/srpanj 

 

tijekom godine 

 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

3. Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece 

¶ praćenje mjera sustava HACCP - suradnja s ZZJZ i nabava 
opreme u skladu s Financijskim planom 

¶ praćenje usklađenosti jelovnika s prehrambenim standardima 

 

tijekom godine 

4. Odgojno - obrazovni rad 

¶ sudjelovanje u izradi Kurikuluma te Godišnjeg plana i programa 
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rada 

¶ praćenje primjene Protokola za rad s djecom u   situaciji 
epidemije COVID – 19 

¶ praćenje inkluzije djece s teškoćama u razvoju u redovne 
programe 

¶ praćenje primjene Sigurnosno-zaštitnog i preventivnog 
programa 

¶ praćenje integracije djece romske nacionalne manjine u 
program predškole (praćenje usvajanja hrvatskog jezika) 

¶ praćenje provođenja kraćeg programa češkog jezika i kulture 

¶ organiziranje, praćenje i provođenje programa Ekoškola te 
unapređivanje rada na projektima 

¶ organizacija Ekosvečanosti obilježavanja dijamantnog statusa 

¶ praćenje i organiziranje priredbi i svečanosti, sudjelovanje u 
izletima 

¶ praćenje materijalnog konteksta u svim odgojnim skupinama 

¶ praćenje zadovoljavanja potreba djece osobito za 
           vrijeme boravka na zraku 

¶ organiziranje i pripremanje odgojiteljskih vijeća, mini 
           vijeća i radnih dogovora vezanih za navedena područja rada 

 

tijekom godine 

 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

 

tijekom godine 

5. Stručno usavršavanje 
¶ organiziranje i praćenje rada u timovima  

¶ organiziranje odgojiteljskih vijeća 

¶ organiziranje i osmišljavanje internih stručnih aktiva:  
1. „RESCUR: NA VALOVIMA“ – Kurikul otpornosti za     

predškolsku i školsku djecu 
           2. Pedagoška dokumentacija u funkciji razvoja    kurikuluma 

skupine 
           3. Unapređivanje boravka na zraku 

¶ planiranje i organiziranje stručnog usavršavanja izvan ustanove 

¶ poticanje i praćenje individualnog stručnog usavršavanja 

¶ Stručno usavršavanje Ennea „Kvalitetni odnosi i vođenje u 
vrtiću“ 

 

tijekom godine 

 
   listopad, 2021. 
 
       18. 2. 2022. 

 

       15. 3. 2022 

6. Suradnja s roditeljima 

¶ organiziranje plenarnih roditeljskih sastanaka 

¶ kontinuirano informiranje roditelja o provedbi Programa 
ekoškole/vrtića  

¶ praćenje i sudjelovanje u izradi upitnika, anketa letaka  

¶ praćenje realizacije pojedinih oblika suradnje, osobito 
           kutića za roditelje i mapa odgojnih skupina 

¶ provođenje individualnih razgovora po potrebama 

¶ praćenje vođenja dokumentacije o suradnji s roditeljima 

 

rujan/lipanj 

 

veljača, lipanja 

tijekom godine 

 

travanj/svibanj 
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7. Suradnja s vanjskim ustanovama 

¶ suradnja s Gradom Kutina vezano za financijsko 
           poslovanje te Akciju Kutina - Grad prijatelj djece u ulozi člana 

Koordinacijskog odbora Akcije  

¶ suradnja s  Udrugom Lijepa naša - ostvarivanje Programa 
odgoja i obrazovanja za okoliš u okviru Programa Ekoškola 

¶ suradnja s Gradom, Centrom za socijalnu skrb, Udrugom Roma, 
osnovnim školama vezano za kvalitetnije provođenje integracije 
djece romske nacionalnosti u program predškole 

¶ suradnja s AZOO - seminari u organizaciji agencije  

¶ suradnja s UFZG – organizacija seminara 

¶ suradnja s POU Korak po korak 

¶ suradnja s medijima 

 

  tijekom godine 

 
 
 
 
Á PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA  PEDAGOGOGINJE 
Á PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGINJE  
 

VRSTA POSLA 
TJEDNO 

SATI 
GODIŠNJI SATI 

NEPOSREDNI PEDAGOŠKI RAD: 
- rad s djecom 
- rad s odgojiteljima 
- rad s roditeljima 

 
25 

 
 

1100 
 

OSTALE OBVEZE 
- planovi i izvješća 
- ankete i upitnici 
- tiskani materijali 
- ostala dokumentacija 

 
9,5 

 

 
 

402 
 
 

STRUČNO USAVRŠAVANJE 2 100 

SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA 1   64 

PAUZA 2,5 110 

UKUPNO 40  1776 

 

ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

 
Unapređivati proces njege, odgoja i obrazovanja u 
jasličkim skupinama: 
○ uvidi u odgojnim skupinama s većim brojem nove djece,  
   osobito mlađoj skupini Potočnice – primjereno 
   zadovoljavanje potreba i razvoj djece, osmišljavanje 
   materijalnog konteksta, refleksije s odgojiteljima, analiza 
   pedagoške dokumentacije, planiranje, prijedlozi stručne 
   literature 
 

 
 

rujan – listopad, 
2021. 
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Pratiti primjenu Sigurnosno-zaštitnog i preventivnog 
programa: 
○ sudjelovanje u izradi Protokola za rad s djecom u situaciji 
   epidemije COVID - 19, praćenje njegove primjene te 
   sudjelovanje u osmišljavanju primjerenog materijalnog i  
   organizacijskog konteksta 
○ u suradnji s odgojiteljima planiranje aktivnosti koje 
   potiču razvoj djetetove samokontrole i samozaštite u 
   potencijalno rizičnim situacijama, posebno u  
   mješovitoj skupini Pčelice, srednjoj D Maslačka i starijoj  
   skupini Košute – projekt Crvenog križa „Sigurnije škole i  
   vrtići“  
○ analiza i vrednovanje ostvarivanja provedenih aktivnosti i  
   programa  
 

 
 
 
listopad 2021. – 
svibanj 2022. 

Sudjelovati u unapređivanju projektnog pristupa u 
odgojno-obrazovnom radu, posebno u starijim 
skupinama: 
○ uvidi u odgojno-obrazovni rad, zajedničke refleksije,  
   praćenje dogovorenih aktivnosti, vrednovanje 
○ izrada stručnog materijala o ulozi odgojitelja u oblikovanju 
    i razvoju projekta 
○ sudjelovanje u organizaciji uključivanja raznovrsnih 
   društvenih čimbenika u projektne aktivnosti djece 
○ priprema i vođenje sastanaka Tima za odgojitelje s 
   temom „Projektni pristup u radu s djecom“; izrada 
   tiskanih materijala o ulozi odgojitelja u oblikovanju 
   i razvoju projekta 

 

Praćenje, analiza i unapređivanje kvalitete vođenja 
pedagoške dokumentacije: 
○ izrada protokola praćenja pedagoške dokumentacije u  
   suradnji s članovima stručnog tima 
○ analiza dokumentacije odgojitelja i refleksije 
○ grupni radni dogovori i stručna rasprave 
○ osmišljavanje internog stručnog aktiva i radionica s 
   odgojiteljima s temom unapređivanja pedagoške 
   dokumentacije 
○ izrada stručnog materijala za odgojitelje 
○ stručno usavršavanje pedagoga: Pedagoška 
   dokumentacija kao alat razvoja kurikuluma (Enea) 

 

Sudjelovati u izradi i provedbi programa rada Eko –
škole/vrtića:  

o izrada programa Eko škole/vrtića te ispunjavanje 
aplikacije 7 koraka za obnovu statusa  

o osmišljavanje ciljeva i zadaća programa te 
organizacijskih i materijalnih uvjeta za njegovo 
provođenje 

o planiranje i evaluacija ekoaktivnosti u odgojnim 
skupinama: A i B starija Nevena, A, B i C starija 
Maslačka; radni dogovori odgojitelja, koordinatorica i 
ravnateljice 

o uključivanje roditelja u provedbu programa 

 
 
 
 
rujan 2021. – lipanj 
2022. 
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o organiziranje i sudjelovanje u ekoakcijama vrtića 
o koordiniranje aktivnosti između raznih subjekata 

programa 
o sudjelovanje u radu Ekoodbora, organizacija i 

sudjelovanje u Ekodanu vrtića te svečanosti 
obilježavanja dijamantnog statusa 

o konzultacije s odgojiteljima o izradi promjenjivih eko -
panoa 

o suradnja s vanjskim čimbenicima  
  ○   obavještavanje medija o ekoaktivnostima 

o evaluacija programa i pisanje izvješća 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sudjelovati u organizaciji i provođenju stručnog 
usavršavanja odgojitelja: 
- interni stručni aktivi:  
1. RESCUR: NA VALOVIMA – Kurikul otpornosti za 
    predškolsku i školsku djecu 
2. Pedagoška dokumentacija u funkciji razvoja kurikuluma 
    skupine 
3. Unapređivanje boravka na zraku 
 
○ osmišljavanje koncepcije internih stručnih aktiva u 
   suradnji s ravnateljicom i stručnim timom  
○ radni dogovori s ravnateljicom, stručnim timom i  
   odgojiteljima o organizaciji i načinu rada na aktivima 
○ sudjelovanje u izradi stručnih materijala za odgojitelje 
○ priprema i obrada upitnika za odgojitelje 
○ prorada stručne literature 
- Odgojiteljska vijeća 
○ priprema i predstavljanje određenih tema o unapređivanju 
   odgojno – obrazovnog rada i dokumentacije, uputa i  
   izvješća, izrada tiskanih materijala za odgojitelje  

 
 

 
listopad, 2021. 

 
       18. 2. 2022. 

 
       15. 3. 2022. 

Sudjelovanje u unapređivanju procesa inkluzije djece s 
teškoćama u razvoju: 
○ praćenje napretka pojedinog djeteta, dokumentiranje u  
   svrhu boljeg razumijevanja njegovih potreba, razvoja i 
   stvaranja cjelovite slike te planiranja individualnog rada: 
○ uvidi u odgojno-obrazovni rad te refleksije s odgojiteljima 
○ praćenje primjene obrasca Zapažanja o djetetu i Plana  
   individualnog rada za dijete te refleksije s odgojiteljima  
○ analiza prikupljene dokumentacije za pojedino dijete 
   te podrška odgojiteljima u planiranju i vrednovanju 
   individualnog i skupnog odgojno-obrazovnog rada 
○ radni dogovori i refleksije članova stručnog tima o inkluziji  

 
 
 

 
 

tijekom godine 

Sudjelovati u organiziranju, praćenju i vrednovanju 
programa predškole: 
○ prikupljanje podataka o djeci, analiza te organizacija 
   odgojno-obrazovnih skupina uzimajući u obzir specifičan 
   obiteljski kontekst i osobine djeteta  
○ dogovori stručnog tima, odgojiteljica i romske pomagačice 
   o primjeni Proširenog programa predškole za djecu  
   romske nacionalne manjine  
○ planiranje odgojno-obrazovnog rada s odgojiteljima,  
   osobito materijalnog i socijalnog konteksta 

 
 
 
 

rujan - listopad 
2020. 

 
 
 

tijekom godine 
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○ uvidi u odgojno-obrazovni rad, analiza dokumentacije 
   te refleksije s odgojiteljima 
○ suradnja sa Centrom za socijalni rad te Prihvatilištem za 
   tražitelje azila 
○ analiza i vrednovanje programa prema Upitniku za   
   prikupljanje podataka za godišnje izvješće 
○ sudjelovanje na roditeljskim sastancima 

Unapređivati suradnju s roditeljima 
○ sudjelovanje na plenarnim i roditeljskim sastancima 
   odgojno-obrazovnih skupina;  
○ dogovori s odgojiteljima o prezentaciji pojedinih tema na  
   roditeljskim sastancima te izradi letaka za roditelje 
○ sudjelovanje u provođenju razgovora s roditeljima o  
   primjerenim odgojnim postupcima u vrtiću i roditeljskom 
   domu te poticanju djetetovog razvoja 
○ sudjelovanje u izradi anketa, obrada te prezentacija 
   rezultata roditeljima i odgojiteljima 
○ sudjelovanje s ravnateljicom i psihologinjom u izradi  
   informacija za roditelje na Internet stranicama vrtića 
○ pisanje tekstova i informacija za kutiće za roditelje,  
   internet stranice, glasilo Leptirić 
○ rad u Komisiji za prijem djece  
○ analiza pedagoške dokumentacije o suradnji s roditeljima 

 
 
 

tijekom godine 

 

 

 

Á PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA  PSIHOLOGINJE 
Á PLAN I PROGRAM RADA PSIHOLOGINJE  

VRSTA POSLA TJEDNO SATI GODIŠNJE SATI 

NEPOSREDNI PEDAGOŠKI RAD: 
- rad s djecom 
- rad s odgojiteljima 
- rad s roditeljima 

25 
(13) 
(7) 
(5) 

1106 
(570) 
(308) 
(228) 

OSTALE OBVEZE: 
- planovi i izvješća 
- ankete, upitnici, tiskani materijali 
- ostala dokumentacija 
- organizacija 

9,5 420 

PAUZA 2,5 110 

STRUČNO USAVRŠAVANJE 2 100 

SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA 1 40 

UKUPNO 40 1776 
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ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

Sudjelovanje u unapređivanju uvjeta za olakšavanje prilagodbe 
djece te podizanju kvalitete stručne pripremljenosti odgojitelja 
(jaslice Maslačka, Bubamare, Košute i Vrapčića i  mlađa sk. 
Potočnice): 
     ○    sudjelovanje u provođenju intervjua s roditeljima nove djece,  
           prenošenje zapažanja o djetetu odgojiteljima 
     ○    sudjelovanje u edukaciji odgojitelja o emocionalnom i 

socijalnom 
           razvoju te potrebama djece (radni dogovori, konzultacije, 

tiskani materijali, prijedlozi stručne literature); provođenje 
razgovora i konzultacija o djeci i stvaranju primjerenih uvjeta za 
ublažavanje separacijske anksioznosti 

     ○    dogovaranje s roditeljima o načinu njihovog uključivanja u  
           proces prilagodbe sukladno epidemiološkoj situaciji 

o praćenje tijeka prilagodbe djece (pojačano u jasličkoj skupini  
o Košute) i sudjelovanje na prvom roditeljskom sastanku 

     ○    analiza podataka iz Upitnika o prilagođavanju djeteta – na  
           individualnoj i skupnoj razini te utvrđivanje smjernica za daljnje 
           unapređivanje rada u razdoblju prilagodbe 
     ○    rad na ujednačavanju uvjeta za prijem nove djece tijekom    

godine 
     ○    izrada letka za roditelje o prilagodbi za vrtićke skupine      
  
Praćenje razvoja djece i zadovoljavanja njihovih potreba: 

o utvrđivanje razvojnog statusa djece uz korištenje 
odgovarajućih metoda i tehnika – opservacija, razvojne liste, 
testiranje (opći razvojni status, zrelost za polazak u školu, opća 
i specifična procjena stupnja razvoja, pisanje mišljenja) 

o prikupljanje podataka i obrada podataka od odgojitelja o djeci 
o sudjelovanje u unapređivanju dokumentiranja aktivnosti     

djeteta: (analiza dokumentacije, refleksije, stručna podrška 
odgojiteljima u planiranju i vrednovanju individualnog rada) 

o sudjelovanje s pedagoginjom u anketiranju djece 
(vrednovanje) 

o vođenje savjetodavnih razgovora s odgojiteljima o djeci 
o otkrivanje djece s posebnim potrebama i poduzimanje 

odgovarajućih mjera – unapređivanje procesa inkluzije (timski 
pristup): 

-  sudjelovanje u prijemu djece  
-   sudjelovanje u izradi ind. plana za rad odgojitelja s 

djecom (radni dogovori, praćenje, vrednovanje) 
-  izrada i provođenje individualnog rada s djecom 
-  izrada mišljenja 
-  upućivanje na pregled i/ili tretman u vanjske institucije 

o suradnja s roditeljima – savjetodavni rad 
o suradnja s osnovnim školama, Centrom za socijalnu skrb, 

Domom zdravlja, MUP-om, spec. ustanovama 

 
tijekom godine 

 
 
 
 
 
 

 
 

9./2021. 
 
 

 
 

5./2022. 
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Sudjelovanje u organizaciji i provođenju stručnog usavršavanja 
odgojitelja: „Emocionalni i socijalni razvoj“ – rad u timovima: 

o izrada prijedloga plana rada tima; analiza i uvrštavanje 
prijedloga i sugestija odgojiteljica o temama i oblicima rada 

o prorada stručne literature, periodike i tiskanih materijala 
o sudjelovanje u radu tima (problemski pristup - radionice; 

rasprava, prijedlozi, predstavljanje str. literature, izrada tiskanih 
materijala) 

o sudjelovanje u izradi upitnika za procjenu uspješnosti rada u 
timovima; obrada i analiza – zaključci i izvješće o radu tima 
 

Sudjelovanje u planiranju, organizaciji i provođenju internih 
stručnih aktiva (Pedagoška dokumentacija u funkciji 
unapređivanja kurikuluma – 18. 2. 2022.; Unapređivanje boravka 
na zraku – 15. 3. 2022.): 

○ radni dogovori s ravnateljicom, pedagoginjom i zdr. voditeljicom 
○ prorada stručne literature i periodike 
○ priprema i obrada upitnika za odgojitelje, analiza pedagoške 
   dokumentacije odgojne skupine 
○ sudjelovanje u izradi prezentacija i tiskanih materijala 
   sudjelovanje u dogovorima stručnog tima s odgojiteljima o 

organizaciji i materijalnim uvjetima boravka na zraku, 
aktivnostima djece i ulozi odgojitelja te praćenje primjene 
dogovorenog putem zajedničkih refleksija s odgojiteljima –  
primjena Protokola za praćenje boravka na zraku 

○ sudjelovanje u planiranju i vođenju radionica za odgojitelje 
○ sudjelovanje u izradi i obradi podataka iz upitnika za procjenu 
   uspješnosti aktiva 

 
Sudjelovanje u nastavku primjene Sigurnosno – zaštitnog i 
preventivnog programa uz usklađivanje s aktualnom 
epidemiološkom situacijom:  

o sudjelovanje u praćenju i vrednovanju primjene Programa 
osobito smjernica odgojno – obrazovnog rada i sigurnosno – 
zaštitnih mjera s naglaskom na razvoju djetetove samokontrole 
i samozaštite kao i segmenata Provedbenog plana rada 
(protokola) sukladno epidemiološkoj situaciji  

o sudjelovanje u praćenju, uvidima i osvrtima stručnog tima s 
odgojiteljima  

o sudjelovanje u pripremi i informiranju odgojitelja o primjeni 
Programa i protokola  

 
Sudjelovanje u organiziranju, planiranju, praćenju i vrednovanju 
programa predškole i Proširenoga programa predškole za 
romsku djecu: 

o sudjelovanje u upisima u program predškole, evidentiranju 
obuhvata djece grada Kutine predškolskim programom, 
prikupljanju podataka o djeci polaznicima predškole, te 
formiranju odgojnih skupina 

o sudjelovanje u dogovorima s odgojiteljicama i romskom 
pomagačicom za planiranje i provođenje primjerenih 
postupaka, metoda i aktivnosti (Program predškole, Prošireni 

 
 
 
 

10./2021. – 
4./2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

tijekom godine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

tijekom godine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

tijekom godine 
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program predškole za djecu romske nac. manjine); praćenje 
realizacije 

o izrada i upute odgojiteljicama za primjenu upitnika Procjena 
statusa djeteta u predškoli (praćenje napretka djece) 

o suradnja s Centrom za socijalnu skrb, Domom zdravlja Kutina, 
osnovnim školama 

o analiza pedagoške dokumentacije i upitnika; sudjelovanje u 
izradi izvješća o radu oba programa 

 
Sudjelovanje u izradi, provedbi i vrednovanju programa rada 
Eko-škole/vrtića: 

o sudjelovanje u izradi ekoprograma, ispunjavanju aplikacije 7 
koraka, radu Ekoodbora, obilježavanju Ekodana, obnavljanju 
ekostatusa (dijamantni status) 

o sudjelovanje na radnim dogovorima odgojitelja, školskih 
koordinatorica i ravnateljice vezano uz planiranje, provođenje i 
vrednovanje ekoprojekata i ekoaktivnosti  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

10./21. – 
5./22. 

Unapređivanje suradnje s roditeljima: 
o pomoć odgojiteljima u pripremi rod. sastanaka i sudjelovanje 

(komunikacijski, radionice, soc. igre i dr.) 
o sudjelovanje u iznalaženju novih oblika komunikacije s 

roditeljima (radni sastanci, informacije i upute – internet, ulazni 
pano i dr.) 

o sudjelovanje u izradi anketa na razini skupine i vrtića; obrada, 
interpretacija i prezentacija rezultata, smjernice za rad 

o edukacija i informiranje roditelja o pojedinim aspektima 
djetetovog razvoja i primjerenim odgojnim postupcima 

o uključivanje u projekt: Psiholozi za mentalno zdravlje Kutine 
(predavanje, radionice, letci) 

o izrada tekstova s psihološkom tematikom (letci, internet 
stranica vrtića, glasilo Leptirić br. 36) 

 
tijekom godine 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Á PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA  DEFEKTOLOGINJE 
Á PLAN I PROGRAM RADA DEFEKTOLOGINJE 
 

          VRSTA POSLA   TJEDNO SATI GODIŠNJE SATI 
NEPOSREDNI PEDAGOŠKI RAD: 

- rad s djecom, 

- rad s odgojiteljima 

- rad s roditeljima 

 
25 

 
1100 

OSTALE OBVEZE 
- vođenje individualne dokumentacije 
- planovi, izvješća, mišljenja 
- stručni i informativni članci i radovi 

 
 

9,5 

 
 

420 

PAUZA 2,5 110 

STRUČNO USAVRŠAVANJE 2 100 

SURADNJA S DRUGIM 
USTANOVAMA 

 
1 

 
46 

SVEUKUPNO 40 1776 
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ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

Intenzivirati suradnju s roditeljima djece s teškoćama u 
razvoju kao partnerima u kreiranju i provođenju   
individualnog rada  s djetetom  kod kuće : 

- utvrđivanje stupnja razvoja kompetencija, osobnog ritma i    
individualno različitih strategija učenja pojedinog djeteta 

- izrada individualnog programa 
- savjetovanje roditelja o provođenju rada 
- zajedničko planiranje sljedećih koraka s roditeljem 
- evidentiranje u dosje 
- praćenje razvoja 
- prorada stručne literature 
 

 

 

 

 

rujan 

listopad 

 

tijekom godine 

Sudjelovanje u tromjesečnom i tjednom planiranju 
individualnog rada s djecom s teškoćama u razvoju : 

Sudjelovanje u tromjesečnom i tjednom planiranju individualnog 
rada s djecom s teškoćama u razvoju : 

 
-upoznavanje odgojitelja sa specifičnostima razvoja kompetencija 

i strategijama učenja pojedinog djeteta s ciljem osiguranja 
potpore njegovu cjelokupnom razvoju 

-utvrđivanje prioritetnih zadaća za to razdoblje 
-procjena napredovanja djeteta 
-uvidi u provođenje individualnog rada 
-sugestije za  zajednički rad s pomagačem 
-primjena instrumenata za praćenje razvoja kompetencija 

pojedinog djeteta  
-sugeriranje stručne literature  

 

 

tijekom godine 

 

listopad 

Unapređivanje inkluzije djece s teškoćama u razvoju : 

- sudjelovanje u prijemu djeteta s TUR-u 

-priprema programa opservacije za dijete 

-praćenje prilagodbe djeteta s TUR-om u skupini 
-kontinuirano praćenje djeteta u skupini 
-neposredan individualni rad s djetetom u kabinetu  
-unaprijediti vođenje Individualnog dosjea za svako dijete 

-zajedno s odgojiteljima i roditeljima djece planirati individualni  
rad  na razvoju kompetencija za tromjesečni period 

-osmisliti zadaće za rad kod kuće 

-zajedno s odgojiteljem i roditeljima vrednovati napredak djeteta 

- na temelju zapažanja i rezultata instrumenata za praćenje 
razvoja kompetencija djeteta pisanje Mišljenja o pojedinom 
djetetu na zahtjev vanjskih ustanova  
- u suradnji s psihologinjom i logopedinjom upućivanje na pregled 

ili tretman u vanjske institucije 
 

 

 

tijekom godine 
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Planirati i provoditi program uvođenja odgojitelja pripravnika 
i pomagača na ostvarivanju zadaća za individualni rada s 
djecom s teškoćama u razvoju 

- u suradnji s članovima stručnog tima planirati program rada  
-tijekom godine pratiti razvoj kompetencija pojedinog djeteta  
-u dogovoru s odgojiteljem i pomagačem planirati i unapređivati 
program individualnog rada 

-pratiti rad i unapređivati ga 

-pratiti vođenje dokumentacije o radu 

-sugerirati stručnu literaturu 

 

 

 

listopad 

studeni 

tijekom godine 

 

Sudjelovanje u organizaciji i provođenju stručnog 
usavršavanja odgojitelja rad u timovima na  temu: 
„Osnaģivanje odgojitelja za rad s djecom s teġkoĺama u razvojuò 
 

-rad u timovima  
s temom „Osnaživanje odgojitelja za rad s djecom s teškoćama u 
razvoju” 
   -sudjelovanje s ravnateljicom i članovima stručnog tima u izradi 
plana rada timova uvažavajući primjedbe i sugestije odgojitelja 

    -aktivno sudjelovanje u radu tima problemski pristupu u 
radionicama, prijedlozi stručne literature 

   -planiranje strategija daljeg djelovanja 

   -procjena uspješnosti rada u timu 

  
- rad u timu struļnih suradnica 

s temom ĂUnapreĽivanje procesa inkluzijeò 

-prorada struļne literature  
- predavanje struļne suradnice fonetiļarke rehabilitatorice 
polaznice struļnog seminara 

-prorada materijala sa seminara 

-implementiranje novih saznanja u praksu 
 

 

 

tijekom godine 

 

Unapređivanje suradnje s roditeljima 
 
- edukacija i informiranje roditelja o pojedinim aspektima 
djetetovog razvoja i primjerenim odgojnim postupcima 

- izrada tekstova za internet stranice vrtića, glasilo „Leptirić” 
-sudjelovanje na plenarnim i roditeljskim sastancima 

odgojno-obrazovnih skupina  
 

 

 

tijekom godine 
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Á PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA  FONETIČARKE REHABILITATORICE 

Á PLAN I PROGRAM RADA FONETIČARKE REHABILITATORICE 

 

          VRSTA POSLA   TJEDNO SATI GODIŠNJE SATI 
NEPOSREDNI PEDAGOŠKI RAD: 

- rad s djecom, 
- rad s odgojiteljima, 
- rad s roditeljima 

 
 

25 

 
 

1126 

OSTALE OBVEZE 
-vođenje individualne dokumentacije, 
-planovi, izvješća, mišljenja, 
-stručni i informativni članci i radovi 

 
 

10 

 
 

400 

PAUZA 2,5 110 

STRUČNO USAVRŠAVANJE 1 100 

SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA  
1 

 
40 

SVEUKUPNO 40 1776 

 
 

 

ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 
REALIZACIJE 

Sudjelovanje u prevenciji i procjeni djece s govorno-
jezičnim, glasovnim ili slušnim poremećajima: 

¶ praćenje govorno-jezičnog statusa s ciljem prevencije i/ili 
ranog uočavanja odstupanja od urednog govorno-
jezičnog razvoja 

¶ trijažno ispitivanje govora i slušanja te analiziranje 
govorno-jezičnih, glasovnih i slušnih poremećaja 

¶ prevencija i tretman poremećaja slušanja, govora i drugih 
oblika komunikacije 

¶ utvrđivanje slušno-govornog statusa te u skladu s tim 
planiranje i provođenje rehabilitacijskih postupaka 
slušanja i govora 

¶ sudjelovanje u timskoj procjeni djeteta za potrebe daljnje 
obrade u drugim centrima  

¶ prikupljanje podataka i obrada podataka od odgojitelja o 
djeci 

¶ provođenje individualnog rada i procjenjivanje postignutog 
uspjeha 

 
 

Tijekom godine 
 
 

Rujan/listopad 
Po potrebi 
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Sudjelovanje u organiziranju, planiranju i provođenju 
individualnog rada s djecom s poremećajem sluha, 
slušanja, govora ili s višestrukim teškoćama: 

¶ Poticanje i razvijanje slušanja - lociranje i određivanje 
zvuka, izvršavanje višestrukih naloga, slušanje i praćenje 
priče, odgovaranje na pitanje 

¶ Poticanje razumijevanja govora - izvršavanje višestrukih 
naloga, odgovaranje na pitanja 

¶ Poticanje izražavanja i bogaćenje rječnika prepričavanje, 
opisivanje, korištenje rečenica 

¶ Poticanje pravilnog izgovora 

¶ Razvijanje fonološke i fonemske svjesnosti - određivanje i 
prepoznavanje glasova u riječima 

¶ Poticanje usmjeravanja pažnje 

¶ Poticanje održavanja pažnje 

¶ Stjecanje pojmova i odnosa među njima 

¶ Poticanje vizuo-motorne koordinacije 

¶ Rad na poticanju i poboljšanju ranog komunikacijskog 
razvoja 

¶ Rad na razvoju djetetovog slušanja i govorne 
komunikacije 

¶ Rad na situacijskom učenju govora i jezika 

¶ Rad na poticanju govornog i jezičnog razvoja kod djece s 
poremećajem sluha ili govora te s višestrukim teškoćama 

¶ Rad na otklanjaju nepravilnog izgovora 

¶ Rad na poticanju psihomotornog razvoja 
¶ Vođenje individualne evidencije o realizaciji i 

napredovanju svakog djeteta 

Tijekom godine 

Sudjelovanje u praćenju razvoja djece s teškoćama i u 
unapređivanju inkluzije : 

¶ sudjelovanje s članovima stručnog tima u inicijalnim 
razgovorima s roditeljima pri upisu djeteta s TUR-om 

¶ sudjelovanje u planiranju i provođenju neposrednog 
individualnog rada s djetetom 

¶ sudjelovanje sa stručnim timom u procjeni i praćenju 
razvojnog statusa djeteta 

¶ vođenje savjetodavnih razgovora s odgojiteljima o djeci 

¶ prikupljanje podataka od odgojitelja o djeci 

¶ suradnja s vanjskim ustanovama - osnovnim školama, 
Centrom za socijalnu skrb, Domom zdravlja, 
specijaliziranim ustanovama 

¶ sudjelovanje na edukaciji Stručnog razvojnog-centra 
Dječjeg vrtića Sopot „Inkluzivni pristup prema uključivanju 
djece s teškoćama u rani i predškolski odgoj“ 

¶ suradnja sa strukovnim organizacijama radi stručnog 
usavršavanja fonetičara (HSUF, Centar za odgoj i 
obrazovanje Slava Raškaj, Poliklinika SUVAG, Filozofski 
fakultet, Agencija za odgoj i obrazovanje) 

 
 
 
 
 
 

Tijekom godine 

Sudjelovanje u suradnji s roditeljima: 

¶ prikupljanje podataka o djetetu putem Ankete za roditelje 
¶ informiranje o urednom slušnom i govorno-jezičnom 

razvoju i znanjima koje treba imati dijete s obzirom na dob 
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¶ informiranje o trijaži i potrebi provođenja individualnog 
rada 

¶ sumiranje rezultata trijažne obrade te klasificiranje djece 
koja imaju potrebu za individualnim radom  

¶ dogovaranje i provođenje individualnih razgovora s 
roditeljima čija djeca imaju potrebu za individualnim 
vježbama 

¶ prikupljanje podataka o djeci koja pohađaju individualne 
vježbe 

¶ savjetodavni razgovori s roditeljima (rezultati trijažnog 
postupka, preporuke za uključivanje djeteta u individualne 
vježbe, upute za rad kod kuće, informiranje o 
napredovanju djeteta) 

¶ koordinacija rada s roditeljima u svrhu kvalitetnijeg i bržeg 
napredovanja djece 

¶ individualni razgovori, pisani materijali u obliku članaka na 
vrtićkoj Internet stranici i članka u vrtićkom časopisu 
Leptirić 

¶ suradnja s vanjskim ustanovama u kojima je dijete 
uključeno u tretmane 

 
 
 
 
 
 
tijekom godine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sudjelovanje u radu stručnog tima: 
¶ sudjelovanje u pisanju godišnjeg plana, programa i 

izvješća rada 

¶ pisanje posebnog programa za djecu s poremećajem iz 
spektra autizma 

¶ timske procjene djeteta za potrebe daljnje obrade u 
drugim centrima 

¶ pisanje zapažanja o djetetu 

¶ sudjelovanje u unaprjeđivanju inkluzije djece s teškoćama 

¶ praćenje odgojno-obrazovnog procesa 
planiranje i provođenje individualnog rada te podrške 
djeci s teškoćama u razvoju 

Tijekom godine 

 
 
 
Á PLANIRANA GODIŠNJA SATNICE ZDRAVSTVENE VODITELJICE 
Á GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE 
 

 
 

VRSTA POSLA 
 

 
PODRUČJE RADA 

TJEDNI 
PLAN 
(sati) 

GODIŠNJI 
PLAN 
(sati) 

 
 
 

ZDRAVSTVENO – 
ODGOJNI RAD 

DJECA 15 653 

ODGOJITELJI 6 240 

RODITELJI 2 126 

TEHNIČKO OSOBLJE 
(kuhari, ekonom, spremačice,..) 

2 94 

ü UKUPNO (sati) 25 1113 

 
 
 
 
 
 
 

HIGIJENSKO – SANITARNI NADZOR 
DJECE, RADNIKA I OKRUŽENJA 

 
1 

 
40 

PRIPREMA, PLANIRANJE, ANALIZA I 
BILJEŽENJE 

1 40 

PISANJE PLANOVA, IZVJEŠĆA, 
TISKANOG MATERIJALA, ANKETA I 

UPITNIKA 

 
1 

 
40 
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OSTALI STRUČNI 

POSLOVI 

VOĐENJE OBAVEZNE DOKUMENTACIJE 
ZDRAVSTVENOG VODITELJA 

 (pobol, ozljede, procijepljenost, kartoni, 
matična knjiga ...) 

 
 
6 

 
 

258 

STRUČNI TIM, ODGOJITELJSKA VJEĆA, 
MINI VJEĆA 

 
1 

 
40 

UKUPNO (sati) 10 418 

STRUČNO USAVRŠAVANJE (aktivi, timovi 
radionice, seminari, literatura ...) 

 
1,5 

 
100 

SURADNJA S VANJSKIM ČIMBENICIMA  
1 

 
40 

ü PAUZA 2,5 105 

SVEUKUPNO (sati) 40 1776 

 
 
 

ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

1. Provođenje mjera preventivne zdravstvene zaštite 
 

o prije smještaja djeteta u vrtić uvid u procijepljenost (kopija 
iskaznice imunizacije) 

o obavezan sistematski pregled djeteta prije polaska u vrtić 
o po dolasku u vrtić nakon bolesti izostanak opravdati liječničkom 

ispričnicom 
o kontrola kopija iskaznice imunizacije djece polaznika 

vrtića rođenih 1.1.2017. do 31.12.2017. godine 
o zbrinjavanje akutno bolesnog ili povrijeđenog djeteta 
o edukacija radnika vezano uz pružanje prve pomoći oboljelom ili 

ozlijeđenom  djetetu. 
o provođenje protuepidemijskih mjera u slučaju pojave zarazne 

bolesti 
o redoviti zdravstveno-sanitarni pregled radnika 
o suradnja s roditeljima djece s posebnim zdravstvenim potrebama 

(alergije, ferbrilne konvulzije, astma, neurodermatitis) 
o edukacija roditelja vezano uz dovođenje zdravog djeteta u vrtić 
o osiguravanje adekvatnih mikroklimatskih uvjeta (temperatura, 

vlažnost, prozračnost) prostora u kojem djeca borave 
o edukacija radnika vezano uz higijenu i brigu za očuvanje zdravlja 
○   provođenje mjera preventivne zaštite mliječnih zuba 
o osvještavanje djeteta o važnosti brige za vlastito zdravlje 
o podrška djetetu u stvaranju navika zdravog načina života             

(higijena, prehrana, kretanje, odmor ) 
o osposobljavanje djeteta na samozaštitu i samopomoć u 

potencijalno rizičnim situacijama 
o edukacija pomoćno-tehničkog osoblja vezano uz sigurnosno 

preventivni program i provođenje higijenskih mjera 
 

 
 
 

po dolasku djeteta 
u vrtić 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
veljača 2022. 

 
studeni 2021. 

 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
 
 
 
 
 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
 
 

2. Osiguravanje higijenskih uvjeta  okruženja u kojem djeca 
borave 

 

o kontinuirani uvid u liječničke ispričnice te praćenje i bilježenje 
uzroka obolijevanja djece 

o jedanput godišnje zdravstveno-sanitarni pregled radnika 
o preventivno cijepljenje radnika protiv sezonske gripe u 
o dva puta godišnje mikrobiološka analiza gotovog obroka, bris 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
studeni 2021. 
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suđa i ruku radnika kuhinje te dezinsekcija i deratizacija u svim 
objektima, 

o mehaničko čišćenje i dezinfekcija unutarnjeg prostora 
(namještaj, igračke, pribor) prema dogovorenom planu 
provođenja higijenskih mjera 

o održavanje čistoće okoliša dječjeg igrališta 
o praćenje i bilježenje upotrebe količine Izosana G i Asepsola eko 
o nadzor nad kvalitetom, kvantitetom i pravilnom distribucijom 

hrane 

 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
 

 
 

 
3. Unapređivanje boravka djece na otvorenom prostoru 
 
o osvješćivanje važnosti svakodnevne tjelovježbe i sportskih 

aktivnosti za rast i razvoj 
o razvijanje interesa za organizirane motoričke aktivnosti, 

stvaranje navika zdravih stilova života 
o protokoli zajedničkog praćenja (priprema, vrijeme izlaska, 

planirane aktivnosti, dužina boravka, razvojne karakteristike 
djece) 

o istraživanje obiteljskih navika - vrijeme provedeno u igri, pred 
televizorom i kompjuterom, uključenost u organizirane sportske 
aktivnosti) 

o osvješćivanje roditelja o značaju kretanja, sportskih aktivnosti i 
boravka djece na zraku za njihov cjeloviti rast i razvoj 
 

 
 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
ožujak 2021. 

 
 

siječanj-veljača 
2021. 

 
ožujak-travanj 

2021. 

4. Unapređivanje postojeće razine prehrambenih standarda 
 

o dosadašnja iskustva na osvještavanju djece o važnosti pravilne 
prehrane obogatiti novim, djeci prihvatljivim i poticajnim 
sadržajima 

o primjena protokola za organizaciju ručka (ovisno do dobi djece 
- nazivu odgojne skupine) 

o razvijanje kompetencije o konzumiranju optimalnih količina hrane 
i vode obzirom na dob i zdravstvene specifičnosti 

o osiguravanje materijalnih i komunikacijskih uvjeta tijekom 
konzumiranja obroka 

o promišljanje odgojnih postupaka koji će potaknuti dijete da 
konzumira obroke i nove namirnice koje se nude 

o osvješćivanje kuhinjskog i tehničkog osoblja o njihovoj ulozi i 
važnosti pravovremenog i adekvatnog zadovoljavanja osnovnih 
potreba djeteta za njegov cjeloviti razvoj 

o proslave rođendana uz minimalne količine slatkiša i sve veću 
upotrebu sezonskog voća, sušenog voća te voćnih sokova 

o poticanje djece na usvajanje novih okusa kroz prehranu koja se 
temelji na: mahunarkama, integralnim žitaricama, prirodnim 
mliječnim namazima, svježe začinsko bilje 

 
 
 
 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
 
 
 
 
 

kontinuirano 
tijekom godine 
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5.  Rad na provođenju HACCP-a 
 
○   praćenje održavanja osobne higijene, higijene pribora i 
     zdravstvene ispravnosti namirnica koje se koriste za pripremu 
     obroka 
○   praćenje i bilježenje odgovarajućih pokazatelja kod čuvanja i 
     termičke obrade namirnica 
○   poduzimanje odgovarajućih mjera prema  HACCP načelima 
○   nadzor nad adekvatnom distribucijom hrane 
○   teoretska edukacija radnika u okviru mjera koje nalaže HACCP 
 

 
 
 
 

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
 

studeni 2021. 

6. Rad u timovima 
 
○  sudjelovanje  u radu Tima br. 1. s temom: 
                „Njega, higijena, prehrana, bolesti djece…“ 
 

 
prema rasporedu  

kontinuirano 
tijekom godine 

 
 
■ PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA VODITELJICE OBJEKTA I 

    ■ GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA VODITELJICE OBJEKTA 
 

VRSTA POSLA TJEDNO GODIŠNJE 

Neposredni rad 

- rad s djecom 

 
11 sati 

 
482 sati 

- rad s odgojiteljima 3 sata 140 sati 
- rad s roditeljima            1 sat 43 sati 
- rad s ostalim radnicima 3 sata 100 sati 

Organizacija rada po objektu   
Maslačak, Bubamara, Potočnica         8 sati 132 sati 

Ostale obveze 
- vođenje internetske stranice 

 
6 sati 

 
72 sata 

- narudžbe za skupine i ostali materijal 5 sati 215 sati 
- briga o optimalnim materijalnim uvjetima 2 sata        73 sati 
- pedagoška dokumentacija 3 sata 144 sati 
- ostala dokumentacija 2 sata        86 sati 
- tiskani materijali 2 sata        86 sati 

Ostali poslovi do 40- satnog radnog vremena 

Stručno usavršavanje 1 sati 60 sati 

Suradnja s vanjskim čimbenicima 1 sat 43 sata 

Dnevna pauza 2,5 sati 100 sati 

UKUPNO 40 SATI 1776 SATI 

 
 

BITNE ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

1. Poslovi nužni za ostvarivanje odgojno -obrazovnog rada 
■   odrađivanje rada u odgojno-obrazovnim skupinama 
■   svakodnevno obilaženje skupina i praćenje redovnog  dolaženja 
na   posao prema rješenju o radnom vremenu 
■  briga o nabavci potrošnog materijala za rad u skupinama, 
evidentiranje potrošnje po skupinama 
■ kontinuirano praćenje uređenja kutića za roditelje u Maslačku i 
Bubamari ( 2x mjesečno) uz fotografsko bilježenje i listu praćenja 

 
 
tijekom godine 
 

tijekom rujna 

listopada 

 

tijekom godine 
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■ tjedno održavati kratke radne dogovore s odgojiteljima za 
vrijeme odrađivanja ostalih obveza 
■ pomaganje odgojiteljima u pripremanju sredstava za rad 
■ sudjelovati u radu Ekoodbora vrtića 

 
tijekom godine 

tijekom godine  

2. Stručno usavršavanje i ostali poslovi 
■ planiranje i odrađivanje tema individualnog stručnog usavršavanja i 

uključivanje u rad timova za planiranje s temom „Osnaživanje 
odgojitelja za rad s djecom s teškoćama u razvoju“ 

■ u dogovoru s članovima stručnog tima planiranje obilaska vanjskih 
podružnica 

■ organiziranje rada odgojitelja za vrijeme odsustva radnika zbog 
bolovanja ili korištenja godišnjeg odmora 

■ u suradnji s tajnicom i voditeljicom podružnice Neven planiranje 
godišnjih odmora i rad u ljetnim mjesecima 

■ u dogovoru s članovima stručnog tima planiranje rasporeda rada 
pripravnice i pomagača u odgojno- obrazovnom radu prema 
potrebi 

■ kontinuirana suradnja s ravnateljicom i drugim članovima stručnog 
tima u provođenju ostalih aktivnosti 

■ planiranje suradnje s vanjskim čimbenicima nužnim za ostvarivanje 
pojedinih aktivnosti i poslova 

■ mjesečna obrada satnice odgojitelja i pomoćno -tehničkih radnika 
■   vođenje i uređivanje zapisnika s odgojiteljskih vijeća 
■   vođenje i uređivanje zapisnika s Ekoodbora 
■   vođenje satnice odgojitelja koji rade u programu predškole 

tijekom godine 

tijekom godine 

tijekom godine 

3.Suradnja s roditeljima 
■ informiranje roditelja usmeno i kroz pisane informacije objavljene u 

informativnom kutiću 
■ rad u uredništvu vrtićkog glasila Leptirić  
■ prikupljanje i prosljeđivanje materijala i tekstova za uređivanje 

internet stranica 
■   sudjelovanje na plenarnim roditeljskim sastancima 
■   uređivanje ekopanoa u podružnici Maslačak 

  
tijekom godine 
 
siječanj/ svibanj 

 

tijekom godine  

 

lipanj, rujan 

4.Suradnja s vanjskim čimbenicima 
■ sudjelovanje u važnim događanjima i manifestacijama na nivou 

grada; priredbe, izložbe, tribine, svečanosti i dr. 
■ suradnja s drugim vrtićima, poduzećima i ustanovama u cilju 

kvalitetnijeg provođenja odgojno - obrazovnog rada 

tijekom godine 

 
 
■ PLANIRANA GODIŠNJA SATNICA VODITELJICE OBJEKTA II 
■ GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA VODITELJICE OBJEKTA 
 

VRSTA POSLA TJEDNO GODIŠNJE 

Neposredni rad 
- rad s djecom 

 

11 sati 
 

482 sati 

- rad s odgojiteljima 3 sata 140 sati 
- rad s roditeljima            1 sat 43 sati 
- rad s ostalim radnicima 3 sata 100 sati 

Organizacija rada po objektu   

Neven, Košuta, Vrapčići, 
Repušnica, B. Jaruga, Međurić 

        8 sati 
        6 sati 

132 sati 
72 sata 
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Ostale obveze   

- narudžbe za skupine i ostali materijal 5 sati 215 sati 
- briga o optimalnim materijalnim uvjetima 2 sata        73 sati 
- pedagoška dokumentacija 3 sata 144 sati 
- ostala dokumentacija 2 sata        86 sati 
- tiskani materijali 2 sata        86 sati 

Ostali poslovi do 40- satnog radnog vremena 

Stručno usavršavanje 1 sati 60 sati 

Suradnja s vanjskim čimbenicima 1 sat 43 sata 

Dnevna pauza 2,5 sati 100 sati 

UKUPNO 40 SATI 1776 SATI 

 

BITNE ZADAĆE I AKTIVNOSTI 
VRIJEME 
REALIZACIJE 

1.Poslovi nužni za ostvarivanje odgojno -obrazovnog rada 
■   odrađivanje rada u odgojno-obrazovnim skupinama 
■   svakodnevno obilaženje skupina i praćenje redovnog  dolaženja         

na posao prema rješenju o radnom vremenu 
■   briga o nabavci potrošnog materijala za rad u skupinama, 

  evidentiranje potrošnje po skupinama 
■   kontinuirano praćenje uređenja kutića za roditelje u Nevenu i   

Košuti (2x mjesečno) uz fotografsko bilježenje i listu praćenja 
■ tjedno održavati kratke radne dogovore s odgojiteljima za 
    vrijeme odrađivanja ostalih obveza 
■ pomaganje odgojiteljima u pripremanju sredstava za rad 
■ radni dogovori s pomoćno-tehničkim osobljem 
■ sudjelovanje na upisima djece 

 
 
tijekom godine 
 

tijekom rujna 

listopada 

 

tijekom godine 
 

tijekom godine 

tijekom godine 

2.Stručno usavršavanje i ostali poslovi 
■ planiranje i odrađivanje tema individualnog stručnog usavršavanja i 

uključivanje u rad timova za planiranje s temom „Socio-
emocionalni razvoj“ 

■ u dogovoru s članovima stručnog tima planiranje obilaska vanjskih 
podružnica 

■ organiziranje rada odgojitelja za vrijeme odsustva radnika zbog 
bolovanja ili korištenja godišnjeg odmora 

■ u suradnji s tajnicom i voditeljicom podružnice Neven planiranje 
godišnjih odmora i rad u ljetnim mjesecima 

■ u dogovoru s članovima stručnog tima planiranje rasporeda rada 
pripravnice i pomagača u odgojno- obrazovnom radu prema 
potrebi 

■ kontinuirana suradnja s ravnateljicom i drugim članovima stručnog 
tima u provođenju ostalih aktivnosti 

■ planiranje suradnje s vanjskim čimbenicima nužnim za ostvarivanje 
pojedinih aktivnosti i poslova 

■ mjesečna obrada satnice odgojitelja i pomoćno -tehničkih radnika 
■   vođenje i uređivanje zapisnika s odgojiteljskih vijeća 
■   vođenje satnice odgojitelja koji rade na inventuri 
■ arhiviranje pedagoške dokumentacije 

tijekom godine 

tijekom godine 

tijekom godine 
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3.Suradnja s roditeljima 
■ informiranje roditelja usmeno i kroz pisane informacije objavljene u 

informativnom kutiću 
■ rad u uredništvu vrtićkog glasila Leptirić  
■ prikupljanje i prosljeđivanje materijala i tekstova za uređivanje 

internet stranica 
■   sudjelovanje na plenarnim roditeljskim sastancima 
■   uređivanje informativnog panoa u podružnici Neven 

  
tijekom godine 
 
siječanj / svibanj 

 

tijekom godine  

 

lipanj, rujan 

4.Suradnja s vanjskim čimbenicima 
■ sudjelovanje u važnim događanjima i manifestacijama na nivou 

grada; priredbe, izložbe, tribine, svečanosti i dr. 
■ suradnja s drugim vrtićima, poduzećima i ustanovama u cilju 

kvalitetnijeg provođenja odgojno - obrazovnog rada 

tijekom godine 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



57 

 

ĢUPANIJA SISAĻKO ï MOSLAVAĻKA                 

DJEĻJI VRTIĹ KUTINA 

KUTINA, A. CESARCA 4a  

e-mail: vrtic -kutina@sk.htnet.hr 

Internet stranica: www.vrtic -kutina.hr      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KRAĹI PROGRAM ĻEĠKOG JEZIKA  

 
 
 
 

Autorice programa: 
Dana Stakor, voditeljica programa 

Jasna Borovnjak, ravnateljica 
Sanja Runjić, pedagoginja 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

KUTINA, SVIBANJ 2011. 

 

mailto:vrtic-kutina@sk.htnet.hr
http://www.vrtic-kutina.hr/


58 

SADRŽAJ 

 

 

1. UVOD ............................................................................................................... 59 

2. USTROJSTVO PROGRAMA ........................................................................... 59 

3. MATERIJALNI UVJETI ..................................................................................... 60 

4. ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD...................................................................... 60 

4.1. PROGRAM I SADRŽAJ RADA ................................................................... 60 

4.2. OBLICI RADA ............................................................................................. 63 

4.3. SREDSTVA I POMAGALA ......................................................................... 63 

4.4. TEHNIČKA SREDSTVA ............................................................................. 63 

5. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE  DJECE ............................ 63 

6. NAOBRAZBA I USAVRŠAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA ......................... 63 

7. SURADNJA S RODITELJIMA .......................................................................... 64 

8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA ...................................................... 64 

9. VREDNOVANJE PROGRAMA ........................................................................ 64 

10. FINANCIRANJE PROGRAMA ......................................................................... 65 

11. ZAKLJUČAK .................................................................................................... 65 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



59 

 UVOD 

Doseljavanje Ļeha na podruļje MeĽuriĺa poļelo je 1856.godine i trajalo sve do 1900. godine. 

Od samog poļetka doseljavanja Ļesi su njegovali svoj materinji jezik te narodne obiļaje 

prilikom roĽenja, svadbi, sahrana, vjerskih katoliļkih blagdana. U MeĽuriĺu je 1923. godine 

utemeljena Ļeġka dopunska ġkola. nastojanjem ļlanova i osnivaļa manjinskog druġtva 

Ļehoslovaļka obec. Prvog ļeġkog uļitelja iz Ļehoslovaļke je poslalo Ministarstvo prosvjete iz 

Praga. Dopunska ļetverogodiġnja ġkola djelovala je do 1956. godine kada je u MeĽuriĺu  

osnovana Osnovna ļetverogodiġnja Ļeġka ġkola na kojoj rade ļeġki uļitelji, pripadnici ļeġke 

nacionalne manjine u Hrvatskoj. Godine 1967. prestaje s radom redovna ļetverogodiġnja 

osnovna ġkola, a ļeġki jezik se poļeo fakultativno uļiti u ļetverogodiġnjoj podruļnoj ġkoli te u 

osmogodiġnjoj ġkoli u Banovoj Jaruzi od prvog do osmog razreda. Kontinuirano uļenje 

materinjeg jezika ima veliko znaļenje za oļuvanje temeljnih vrijednosti i tradicije ļeġke 

nacionalne manjine u Hrvatskoj. Mjesni odbor MeĽuriĺ i Djeļji vrtiĺ Kutina uoļili su potrebu 

njegovanja ļeġkog jezika i kulture od najranije predġkolske dobi te povezivanja i zajedniļkog 

djelovanja vrtiĺa, ġkole, Mjesnog odbora i Grada Kutine. Djeļji vrtiĺ Kutina je proveo 

ispitivanje interesa roditelja odgojne skupine objekta u MeĽuriĺu za kraĺi program ļeġkog 

jezika. Svi roditelji, bez obzira na nacionalnost, dali su suglasnost za organizaciju i provoĽenje 

kraĺeg programa ļeġkog jezika. 

 

 USTROJSTVO PROGRAMA  

Program je planiran kao kraĺi program koji se provodi dva puta tjedno po 45 minuta izvan 

vremena redovnog vrtiĺkog programa u podruļnom objektu u MeĽuriĺu. U odgojno ï 

obrazovnu skupinu upisano je 17 djece u dobi od 4 godine do polaska u ġkolu. U mjesecu 

sijeļnju 2011. godine izvrġeno je ispitivanje interesa roditelja za ukljuļivanjem djece u rano 

uļenje ļeġkog jezika te su svi roditelji potpisom potvrdili pristanak. Kraĺi program ļeġkog 

jezika ĺe provoditi uļiteljica razredne nastave Dana Stakor, hrvatska drģavljanka roĽena u 

Republici Ļeġkoj, zaposlena u Osnovnoj ġkoli Banova Jaruga i podruļnoj ġkoli MeĽuriĺ 

(provodi nastavu ļeġkog jezika u ġkoli). Pritom ĺe suraĽivati s odgojitelji com odgojne skupine 

vezano za usklaĽenost u odgojnom pristupu u radu s djecom, opremanje prostora, formiranje 

ļeġkog kutiĺa i zajedniļko provoĽenje aktivnosti na razini mjesne zajednice. 

Financiranje programa planira se ostvariti iz drģavnog i gradskog proraļuna te donacijama. 
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MAT ERIJALNI UVJETI  

Kraĺi program ļeġkog jezika odrģavat ĺe se u prostoru sobe dnevnog boravka Djeļjeg vrtiĺa 

Kutina, podruļni objekt MeĽuriĺ. Prostor je opremljen prema Mjerilima za prostor i opremu 

Drģavnog pedagoġkog standarda predġkolskog odgoja i naobrazbe i u skladu sa Sigurnosno ï 

zaġtitnim i preventivnim programom Djeļjeg vrtiĺa Kutina te Drģavnim pedagoġkim 

standardom osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja. Uz postojeĺu opĺu i didaktiļku 

opremu, prostor ĺe se opremiti u skladu s potrebama provoĽenja kraĺeg programa ļeġkog jezika 

(slikovnice, zvuļne knjige, DVD, auditivne snimke na kasetama, vizualne aplikacije, didaktika, 

tehniļka sredstva i dr.) 

 ODGOJNO ï OBRAZOVNI RAD  

    PROGRAM I SADRĢAJ RADA 

     CILJ: Osigurati djetetu pravo na upoznavanje kulturnog nasljeĽa ļeġke nacionalne  

               manjine: 

- ļeġka kultura (igre, folklor, obiļaji) 

- ļeġki jezik  

     ZADAĹE: 

- ProbuĽivanje interesa i stvaranje pozitivnog stava prema uļenju uopĺe te uļenju 

materinjeg jezika ï ļeġkog; 

- Upoznavanje s elementima ļeġke kulture i usporeĽivanje s elementima hrvatske kulture; 

- Upoznavanje ļeġkog glasovnog sustava; 

- Usvajanje vokabulara iz podruļja interesa djece te dobi; 

- Razvijanje vjeġtine razumijevanja i komuniciranja na ļeġkom jeziku; 

- Razvijanje pozitivnog odnosa prema radu u skupini; 

 

SADRĢAJ RADA 

JESEN - PODZIM 

- pozdravljanje ( DOBRħ DEN, NASHLEDANOU ), predstavljanje ( JAK SE 

JMENUJEĠ? JMENUJI SE....), ritmiļka igra 

- pjesmica sa ritmiļkom igrom ( FOUKEJ, FOUKEJ VŉTřĉĻKU..) 

- igra na orkestar ( BYLA JEDNA BABKA...) , usvajanje naziva jesenog voĺa  

- ples mazurka ( MŉLA BABKA ĻTYřI JABKA....), usvajanje i izgovor broja ļetiri  

- usvajanje rijeļi TĆTA, TATĉNEK, MĆMA, MAMINKA, pjesmica ( PACI, PACI 

PACIĻKY.....) 
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- pjesmica ( TĆTO, MĆMO...), izgovor slova ř 

- usvajanje naziva ģivotinja KOĻKA, PES, pjesma ( KOĻKA LEZE DĉROU...), crtane 

pjesmice 

- bajka, dramatizacija ( O VELIK£ řEPŉ) ï ponavljanje rijeļi: dŊdeļek, babiļka, pes, 

koļka i usvajanje novih rijeļi  

- pjesmica s ritmiļkom igrom ( JĆ MĆM KONŉ....) 

- boje ĻERVENĆ, ZELENĆ, MODRĆ, pjesma i ples ( PLETLA JSEM......) 

- usvajanje naziva dijelova tijela, ritmiļka igra ( HLAVA, RAMENA, KOLENA.....)           

                           

ZIMA - ZIMA  

- usvajanje brojeva 1-5, pjesma ( JEDNA, DVA, TřIé..) 

- brojalica  ( ENTENTħKYé.) 

- usvajanje brojeva 1-10, pjesmica ( VAřILA MYĠIĻKA KAĠIĻKU) 

- ponavljanje brojeva do 10 i usvajanje broja 11,12, igra sa satom (HONZO, 

VSTĆVEJé.) 

- usvajanje pojma kiġa, pada kiġa, pjesma sa igrom (  PRĠĉ, PRĠĉ, JEN SE LEJEé.) 

- pjesma o zimi ( BUDE ZIMA, BUDE MRĆZ),   

- boje BĉLĆ, ĢLUTĆ, HNŉDĆ, ĻERNĆ, bojanka 

- usvajanje pojma PADĆ SNĉH, SNŉĢIT, pjesmica ( PADĆ SNĉH éé.) 

- usvajanje pojma MIKULĆĠ ï Sveti Nikola, pjesma (MIKULĆĠ ZTRATIL PLĆĠşé) 

- obitelj ï RODINA,  brojalica na prstima 

- usvajanje pojma badnjak ï ĠTŉDRħ VEĻER, boģiĺ ï VĆNOCE, ļestitka 

- VESEL£ VĆNOCE 

- usvajanje pojma KOLEDA, pjesmica ( DŉDEĻKU, DŉDEĻKU KOLEDAé.) 

- crtiĺ KRTEK A VĆNOCE ï ļeġka kulturna baġtina 

- obiļaji na Tri Kralja, pjesmica ( MY TřI KRĆLOV£) 

- usvajanje pojmova zdravlje, bolest, krevet, toplomjer, ļaj, lijek, priļa o mravu              ( 

POLĆMAL SE MRAVENEĻEKé..), bojanka 

- usvajanje pojma roĽendan, prijatelj, prijateljstvo ï NAROZENINY, PřĉTEL, 

PřĆTELSTVĉ, pjesma ( HODNŉ ĠTŉSTĉ, ZDRAVĉ......) 

 

PROLJEĹE - JARO 

- usvajanje rijeļi proljeĺe ï JARO, sunce ï SLUNCE, pjesma (SLUNĉĻKO, 

SLUNĉĻKO.....) 

- pjesmica i ples ( NA JAřE, NA JAřE ĻĆP....)  

- ritmiļka igra ( ZAJĉĻEK V SV£ JAMCE ......) 



62 

- domaĺe i divlje ģivotinje i njihova glasanja, rad sa plakatom, bojanka 

- oponaġanje i mimika, razlikovati H i CH u izgovoru ( HROCHé) 

- pjesma i ples ( PĆSLA OVEĻKY.....) 

- pjesma i dramatizacija ( BŉĢĉ LIĠKA K TĆBORU.....) 

- igra ( ĢĆBA LEZE DO BEZU....) 

- mladunci ģivotinja: pojmovi: KOTŉ, HřĉBŉ, ĠTŉNŉ 

- pjesmica ( HOUPY, HOUPY.....) 

- pjesma i ritmiļka igra ( HALĉ, BELĉ.....) 

- usvajanje pojmova MAĠKARY, MASOPUST, crtanje maske                          

- proljetno cvijeĺe, usvajanje pojmova SNŉĢENKA, FIALKA, PETRKLĉĻ, 

PAMPELIĠKA ,  igra i brojalica ( U POTOKA ROSTE KVĉTĉ, JMENUJE SE.....) 

- pjesma ( TRAVIĻKA ZELENĆ....) 

- radovi, poslovi u proljeĺe, usvajanje pojmova SEJE, ROSTE, PLEJE, KVETE, pjesma 

sa ritmiļkom igrom ( ĻĉĢEĻKU, ĻĉĢEĻKU.....) 

- usvajanje naziva povrĺa, pjesma i ples ( ĠEL ZAHRADNĉKé..) 

- kartice memory s voĺem i povrĺem koje djeca sama bojaju 

- usvajanje pojma VELIKONOCE, pjesmica ( PANĉMĆMO ZLATIĻKĆ....) 

- ukraġavanje jaja, razgovor, pojam KRASLICE 

- pjesma i ples ( ĠLA NANYNKA DO ZELĉ.....) 

 

LJETO - L£TO 

- usvajanje naziva zanata, poslova, rijeļi: PECAř, KOMINĉK, HAJNħ, PEKAř, 

KOVĆř. 

- pjesma ( PEC NĆM SPADLA...) 

- pjesma i ples ( KALAMA JKA...) 

- pjesma i ritmiļka igra ( JĆ DO LESA NEPOJEDU.....) 

- pjesmica ( PEKAř PEĻE HOUSKY...) 

- pjesmica i dramatizacija ( KOVEJ, KOVEJ, KOVĆřĉĻKU...) 

- ponavljanje dijelova tijela, pjesma i ples ( MY DĆME RUKU SEM.....)  

- pjesma i ples ( HOLKA MODROOKĆ, NESEDĆVEJ.....) 

- usvajanje rijeļi: ĠKOLA, TAĠKA, PENĆL, KALHOTY, KABĆT, BOTY, pjesma     ( 

ADĆMKU NĆĠ....), bojanka 

 

 

  

 



63 

OBLICI RADA 

Frontalni: 

- usvajanje naļina izraģavanja 

- objaġnjavanje rijeļima, plakati / usmeno, vizualno/ 

- uvoĽenje sadrģaja pjesmica, priļanje priļa 

- prezentacija novih sadrģaja kroz priļu 

Skupni: 

- skupno ponavljanje i pjevanje s plesom 

Individualni 

- ponavljanje, imitiranje, pjevanje, brojanje, crtanje, verbalno reproduciranje 

 

 SREDSTVA I POMAGALA 

- vizualna - aplikacije, DVD, slike, razglednice, plakati 

- auditivna- snimke na kasetama, zvuļne knjige, DVD 

- tekstualna ï slikovnice 

- lutke na ġtapu, ginjol lutke 

- didaktiļka sredstva 

- potroġni i likovni materijal 

TEHNIĻKA SREDSTVA 

- kasetofon, TV,  DVD I CD player 

 

 NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE  DJECE 

Zadaĺa oļuvanja i unapreĽivanja zdravlja djece te briga za njegu i tjelesni rast i razvoj 

kontinuirano ĺe se provoditi prema Godiġnjem planu i izvedbenom programu rada Djeļjeg 

vrtiĺa Kutina s naglaskom na zadaĺe iz podruļja Njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece. 

 

 NAOBRAZBA  I USAVRĠAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA  

- sudjelovanje na struļnim skupovima za usavrġavanje ļeġkog jezika u organizaciji AZOO 

- struļna literatura 
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 SURADNJA S RODITELJIMA  

Suradnja s roditeljima provodit ĺe se kroz razliļite oblike s jedinstvenim i usklaĽenim 

odgojnim djelovanjem u skladu s ciljem i zadaĺama programa: 

- roditeljski sastanci (2-3 tijekom pedagoġke godine) 

- individualni razgovori (napredak i interes djeteta) 

- kutiĺi za roditelje (kontinuirano informiranje o aktivnostima) 

- posredno i neposredno ukljuļivanje roditelja u rad kraĺeg programa 

- internet stranica vrtiĺa 

- vrtiĺko glasilo Leptiriĺ 

 

 SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA  

Suradnja ĺe se odvijati u svrhu obogaĺivanja programa sadrģajima, aktivnostima i sredstvima te 

povezivanja sa ġirom lokalnom zajednicom u svrhu zajedniļkog njegovanja ļeġkog jezika i 

kulture od najradije dobi:  

- MZOĠ 

- AZOO 

- Grad Kutina 

- Osnovna ġkola Banova Jaruga 

- KUD ĂĻeġka Besedañ MeĽuriĺ 

- Mjesni odbor MeĽuriĺ 

- Ļeġki djeļji vrtiĺ u Daruvaru 

 

 VREDNOVANJE PROGRAMA  

1. Praĺenje i vrednovanje programa na razini odgojne skupine (provodi voditeljica programa): 

- praĺenje djetetovog interesa za planirane aktivnosti  

- procjena napretka djeteta u usvajanju ļeġkog jezika  

2. Praĺenje i vrednovanje programa na razini vrtiĺa (provodi struļni tim vrtiĺa u suradnji s   

    voditeljicom): 

           -  uvidi u realizaciju programa; procjena primjerenosti aktivnosti razvojnim   

                     moguĺnostima djeteta 

- ankete i upitnici za roditelje  
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FINANCIRANJE PROGRAMA  

Proraļuna Grada Kutine: 6.000,00 kn materijalni uvjeti (sredstva, pomagala, didaktika, potroġni 

i l ikovni materijal, ostalo)  

Drģavni proraļun: 10.000,00 (naknada voditeljici programa) 

Donacije: Republika Ļeġka, Mjesni odbor, roditelji (sredstva i oprema, suradnja s ļeġkim 

vrtiĺem) 

 

 ZAKLJUĻAK 

ProvoĽenjem kraĺeg programa ļeġkog jezika zadovoljava se potreba i interes pripadnika ļeġke 

nacionalne manjine za njegovanjem ļeġkog jezika i kulture od najranije predġkolske dobi. 

Dolazi do veĺeg povezivanja i zajedniļkog djelovanja Djeļjeg vrtiĺa Kutina, Osnovne ġkole 

Banova Jaruga, Mjesnog odbora MeĽuriĺ i Grada Kutine na oļuvanju temeljnih vrijednosti i 

tradicije ļeġke nacionalne manjine i utjecaja na suradnju i suģivot u lokalnoj zajednici. 

 


